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SUNUS

Yiiksekogretim kurumlarindaki kalite giivencesi, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme,
toplumsal katki ve yonetim sistemi siireglerinin “planlama, uygulama, kontrol etme ve dnlem
alma” dongiisti kapsaminda degerlendirilmesini saglayan bir dis degerlendirme yontemi olan
Kurumsal Akreditasyon Programi’na (KAP) 2022 yilinda dahil olan Universitemiz,
26.04.2023-26.04.2025 tarihleri arasinda 2 (iki) yil siire ile kosullu akreditasyona hak
kazanmstir. KAP raporunda Universitemize iliskin ‘Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi’
basliginda ortaya konan‘(...) bazi programlarin program ¢iktilarinin, alan dis1 genel becerileri
Olcen ¢iktilar (etkin yazili ve sozlii iletisim, takim ¢alismasi, yasam boyu 6grenme, girisimcilik,
vd.) icermedigi tespit edilmistir. Benzer sekilde KAP Raporu’nda (2022:31) Universitemizin
tiim programlarin bilgi paketinde, “Dersin Program Ciktilarina Katkis1” matrislerini gézden
gecirerek, ders kazamimlar1 ile program ¢iktilar1 uyumunun izlenmesine yonelik bir
mekanizmayi isletmesi” 6nerilmistir.

27 Eyliil 2023 tarihli I. Egitim Ogretim Siireclerini Degerlendirme ve Giincelleme Calistayi
Raporu; ‘Olgme degerlendirme yontemleri’ masasinda ‘Ogrencilerin program diginda aldig
dersleri, katildig1 bilimsel etkinlikleri, sosyal faaliyetlerini gosteren bir non-akademik (sosyal)
transkript olusturulmast ve mezuniyet belgeleri ile 6grenciye resmi onayli olarak teslim
edilmesi’ ile 5 Temmuz 2024 tarihli II. Egitim Ogretim Siireclerini Degerlendirme ve
Giincelleme Calistayr Raporu’nda ‘Yeni Ogrenme ve Ogretme Yaklasimlari® masasinda
‘Akademik olmayan transkript, portfolyo vb uygulamalar’ gelistirilmesi Onerilerinin hayata
gecirilmesi Onerilmistir.

Bu tespitlerden hareketle Universitemizde 2024 itibari ile

e Ogrenci Bilgi Sistemi Sinav Akreditasyon Islemleri Pilot Uygulama Raporu
olusturulmus,

e Birim, bdliim ve program bazinda Egitim Ogretim Oz Degerlendirme Raporu
SDU Kalite Giivence Sistemi-Karar Agaci Modeli’nin bir alt unsuru olarak
hayata gecirilmis ve

e Sosyal Transkript Takip Sistemi kullanima ag¢ilmistir.

On lkinci Kalkinma Plani’nin (2024-2028:160), UZUN VADELI (2024-2053) GELISMENIN
STRATEJISI VE ON IKINCI KALKINMA PLANININ (2024-2028) TEMEL AMAC VE
ILKELERI ILE HEDEF VE POLITIKALARI béliimiinde ele alman 3.3. NITELIKLI INSAN,
GUCLU AILE, SAGLIKLI TOPLUM-Egitim bashiginda ortaya konan hedeflerden/alt
hedeflerden biri olarak, “688. Yiiksekogretimde dijital doéniisiim saglanacak”, “688.1.
Yiiksekogretimde dijital olgunluk modelinin olusturulmasi desteklenecektir.”

Bu kapsamda, Universitemizin iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Saglik Yonetimi ve Sosyal
Hizmet lisans programlari; Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Atayalva¢ Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu (SHMYO), Isparta SHMYO, Egirdir SHMYO biinyesindeki tiim programlarin
miifredatinda yer alan saha uygulama/klinik dersleri kapsaminda Isparta I Saglhk
Miidiirliigii'ne bagh kuruluslar ile SDU Hastanesi’nde gerceklesen uygulamalarin entegre bir
sistem iizerinden takibinin saglanmasi kapsaminda yazilim gelistirme c¢aligmalarina
baglanmistir.

Emrah GULCEMAL

Ogrenci Isleri Daire Baskam
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1. GENEL BIiLGILER

1.A. Misyon ve Vizyon

Universitemiz Misyonuna bagl kalarak, biitiin egitim birimleri ile
karsilikli uyum igerisinde, egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenli
1.A.1. | Misyon | ve degisen teknolojinin biitiin imkanlarindan yararlanarak
yuriitiilmesini saglamak, 6grencilerimize, mezunlarimiza, 6gretim
elemanlarimiza ve iliski igerisinde bulundugumuz kurum ve
kuruluglara bilgi ve belge hizmeti sunmaktir.

Universitemiz Vizyonuna bagl kalmak kosuluyla, siirekli gelisen
bilgi teknolojilerini en iist seviyede kullanarak giivenli, seffaf ve
1.A.2. | Vizyon | hizl1 bilgi ve belge hizmeti sunmak, iyi ve seviyeli bir iliski
igerisinde 0grenci, 6gretim elemani ve ¢alisanlarin memnuniyetini
On planda tutmak, ulusal alanda 6rnek, farkli ve saygin bir birim
olmaktir.

1.B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
1.B.1. Birimin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari
Birimin Yetkileri ve Gorevleri

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 51/a maddesi
geregi genel hiikiimlere gore kurulmustur. “Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim
Kurumlarimin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname nin 31. maddesinde
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1’nin gorevleri:

a) Ogrencilerin yeni kayzt, kabul, ders durumlari, kimlik ve burs ile ilgili gerekli isleri
yapmak,

b) Mezuniyet islemlerini yiiriitmek,

¢) Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek seklinde belirtilmistir.

Bu cercevede; otomasyon sistemi ile calismalarmi yiiriiten Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig1’nin faaliyet alanlar1 asagida belirtilen hizmetlerden olugmaktadr:

- Yiiksekogretim Kurumlar1 Smavi (YKS) ve Ek kontenjan ile Universitemiz’e
yerlestirilen Ogrencilerin kayit ile ilgili islemlerinin organize edilmesi ve kayitlarinin

yapilmasinin saglanmasi,

- Ogrencilerin istekleri dogrultusunda dgrenci belgeleri, transkript (not dokiim belgesi),
gecici mezuniyet belgelerinin diizenlenmesi,

- Ogrenim iicretleri ve katki paylarinin takibi,

- Ogrenci kimliklerinin diizenlenmesi ve her yil hologram bastirilarak égrenci kimlik
kartlarinin giincellenmesi,

- Ogrenim/katki kredisi, burs islemlerinin yapilmasi ve takibi,




- Ogrencilerin muafiyet, kayit dondurma, izin, disiplin/ceza durumlari, niifus ve ikamet
degisiklikleri ile ilgili islemlerinin yapilmasi,

- Ogrenci stajlari ile ilgili islemlerin takibi,

- Yatay gegis, dikey gegis, Farabi, Erasmus, Mevlana vb. basvurulari ile Universitemiz’e
kabul edilen 6grencilerin kayitlarinin ve 6grencilikle ilgili islemlerinin yapilmast,

- Yabanci uyruklu 6grenci miiracaatlarinin alinmasi, degerlendirilmesi ve kayitlarinin
yapilmasi,

- Kendi istegi ile gecis, yatay gecis vb. durumlarda kayit silme islemlerinin yapilmast
ve ilgili kurumlara bildirilmesi,

- YKS kontenjanlarinin T.C. Ol¢gme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
Bagkanligi’na bildirilmesi,

- Kayitlarin yapilacag tarih ve kayit yerlerinin OSYM Baskanligi’na bildirilmesi,
- Her tiirlii istatistiki bilginin hazirlanmasi ve diizenlenmesi,

- Mezuniyet islemleri tamamlanan 6grencilerin diplomalarinin verilmesi.

Birimin Sorumluluklart

Birimimiz, gorevlerini saglikli, zamaninda ve dogru bir sekilde yerine getirmede; tist
yonetime karst sorumludur. Ogrencilerin hizmetlerinin yerinde, zamaninda ve giivenilir bir
ortamda yiiriitilmesinden sorumludur. Birimin gorevlerinde kullanilmak iizere tahsis edilen
tasinirlarin, kullanim sirasinda korunmalarindan ve tasinira verilen zararlardan sorumludur.

1.B.2. Birim Yoneticilerinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

1.B.2.1. Ogrenci Isleri Daire Baskani’nin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1. Daire Bagkanlig1 gorev ve yetkileri icerisine giren tiim konularin saglikli, yerinde ve
diizenli sekilde ilgili mevzuata uygun olarak yliriitiilmesini saglamak, koordine etmek
ve denetimlerini yapmak;

2. Baskanligimiz birimleri arasinda koordine gorevi ylriitmek, birimlerin uyumu ve
isbirligi igcerisinde caligmalarini saglamak;

3. Daire Bagkanligi’ni ilgilendiren konularda yenilikleri takip etmek ve uygulanmasini
saglamak;

4. Daire Bagkanligi’ni ilgilendiren konularda ortaya ¢ikan yetersizlikleri ve eksikleri tespit
etmek ve bu konularda ortaya ¢ikan sorunlarin ¢éziimii i¢in iist amirlere tekliflerde
bulunarak ¢6zlim i¢in ¢aligmalar yapmak;

5. Daire Bagkanligi birimlerinin faaliyet raporunun hazirlanmasina katki sunmalarini
saglamak;

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI 2024 YILI FAALIYET RAPORU




6. Daire Bagkanlig1 birimlerini denetlemek ve Daire Bagkanligi personeline ¢aligmalar
hakkinda yonlendirmeler vermek;

7. Daire Baskanlig1 personelinin hizmet i¢i egitim ihtiyaclarmi belirlemek ve egitim
almalarini saglamak;

8. Personelin, sube sorumlularinca verilen izinlerini onaylamak;

9. Daire Bagkanligi’na bagli tim birimlerin kullandi1g1 mali ve diger programlarin aktif ve
etkin kullanilmasin1 saglamak ve programlarin bagli oldugu diger kurumlarla
gerektiginde iletisime ge¢cmek;

10. Daire Bagkanligi’nin destek verdigi etkinlikler, projeler ve ¢alismalar hakkinda iist
amirlerine bilgi vermek;

11. Ust amirlerin Daire Baskanlig1 hakkinda verdigi gérevleri yerine getirmek;

12. Daire Bagkanligi’nin verdigi hizmetlerin ve mevcut kaynaklarin etkin ve yerinde
kullanilmasini saglamak ve personeli bu konuda denetlemek;

13. Daire Bagkanlig1 birimlerinin faaliyetlerinin etkin, verimli ve ekonomik bir sekilde
yiiritiilmesi i¢in birimlerin faaliyetlerini programlamak;

14. Daire Bagkanligi’nin kullandigr formlarin giincellenmesini ve birimler tarafindan
iiretilen dokiimanlar1 denetlemek;

15. Teknolojik  gelismeleri takip etmek ve Daire Baskanligi’nin birimlerinde
kullanilabilirligi ile ilgili caligmalar yapmak;

16. Birim personelleri arasinda uyumu, iletisimi ve is birligini tesis etmek;

17. Daire Bagkanlig1 mali biit¢esinin etkin ve tasarruflu kullanilmasini saglamak;

18. Daire Bagkanligi’na bagli personelin mesai saatlerine riayet etmesini saglamak;
19. Kurumun, Kalite Politikalari’na uymak;

20. Daire Baskanligi’nin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol faaliyetlerini desteklemek;

21. Kurum tarafindan planlanan hedeflere ulagilmasina katkida bulunmak iizere gorev alani
ile ilgili konularda kendini gelistirmek;

22. Gorevlendirildigi tim ¢alisma gruplarinda yer almak, rapor ve projeler hazirlamak;

23. Kendi sorumlulugunda olan biitlin biiro makineleri, arag, gere¢ ve demirbaslarin her
tiirlii hasara kars1 korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak, bu arag¢ ve gereclerin yerinde
ve ekonomik kullanilmasini saglamak;

24, Birimindeki hizmetlerin etkili, verimli ve siiratli bir sekilde sunulmasini saglamak;

25. Kendi gorev alani i¢indeki her tiirlii bilginin her an kullanilabilecek durumda tam, dogru
ve giincel tutulmasini saglamak ve gerektiginde raporlamak.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

1.B.2.2. Sube Sorumlularinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari
1.B.2.2.1. Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii Birim Sorumlusunun
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Birime ait depolarin diizen, kontrol ve malzeme giris ¢ikisini gerceklestirmek;
Harcama birimince edinilen tasinirlardan muayene ve kabulii yapilanlari cins ve
niteliklerine gore sayarak, tartarak, dlgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve
kullanima verilmeyen tasinirlart sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek;
Muayene ve kabul igslemi hemen yapilamayan taginirlar1 kontrol ederek teslim almak,
Ozellikleri nedeniyle kesin kabulleri belli bir donem kullanildiktan sonra yapilabilen sarf
malzemeleri hari¢ olmak {izere, bunlarin kesin kabulii yapilmadan kullanima
verilmesini onlemek;

Tasinirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlar1 tutmak, bunlara iligkin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve tasinir mal yonetim hesap cetvellerini istenilmesi halinde konsolide
gorevlisine gondermek;

Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlari ilgililere teslim etmek;

Ambar sayimi ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diisen tasinirlart taginir kayit kontrol yetkilisine bildirmek;

Kullanimda bulunan dayanikli taginirlart bulunduklar1 yerde kontrol etmek, sayimlarini
yapmak ve yaptirmak;

Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasina yardimei olmak;

Kayitlarini tuttugu taginirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine
sunulmak tizere taginir kayit kontrol yetkilisine teslim etmek;

Ambarlarinda kasit, kusur, ihmal veya tedbirsizlik nedeniyle meydana gelen kayip ve
noksanliklardan sorumlu olmak;

Ambarlarin1 devir ve teslim etmeden gorevlerinden ayrilmamak;

Kullanima verilen tasinirlarin zimmet ve zimmet iade islemlerini gergeklestirmek;
Ilgili oldugu ambarlarin kanun ve yonetmeliklere uygun diizenini saglamak;
Yetkisi dahilinde kendisine sunulan tiim bilgilerin giivenligini saglamak;

Bagkanligin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol faaliyetlerini desteklemek;
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17.
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20.
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

Uygulamada karsilasilan giicliik ve tikanikliklar1 gidermek, gereken tedbirleri almak ve
uygulamak, yetkisi disinda kalanlar i¢in Daire Bagkani’na 6neride bulunmak;

Yazi igleri ve personel isleri siireclerini gerceklestirmek ve ilgili birimlerle
koordinasyonu saglamak;

Daire Baskanligi’nin personel ve yazi isleri ile ilgili faaliyetlerinin eksiksiz bir sekilde
yiirlitiilmesi ve takip edilmesini saglamak;

Yaz1 igleri ve personel isleri siireclerini gerceklestirmek ve ilgili birimlerle
koordinasyonu saglamak;

Daire Bagkanligi’na ait resmi yazigmalar1 yapmak ve/veya yaptirmak,

Gelen ve giden evraklarin Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) {izerinden
kayitlarin1 tutmak ve takip ettirmek;

Daire Bagkanligi’nda gorevlendirilen personelin 6zliikk dosyalarini arsivletmek;

Personel Bilgi Sistemi (PBS) flizerinden personel bilgilerinin takibini yapmak ve
yaptirmak;

HITAP iizerinden islemlerin yerine getirilmesi saglamak;

Siirekli is¢i puantaj islemlerinin yerine getirilmesini saglamak;

Daire Bagkanligi’'nda gorevlendirilen personelin izin takibini yapmak ve yaptirmak;
Kademe ve kidem terfilerinin takibini yapmak ve yaptirmak;

Gelen ve giden evraklarin EBYS {izerinden kayitlarini tutmak ve takip etmek;

Kendi sorumlulugunda olan biitiin biiro makineleri ve demirbaslarin her tiirlii hasara
kars1 korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak, biriminde mevcut arag, gereg ve her tiirli
malzemenin yerinde ve ekonomik kullanilmasini saglamak;

Daire Bagkanligi’nin varliklar1 ve kaynaklarmi verimli ve ekonomik kullanmak;

Biriminin ¢alisma diizeni ile ilgili degisiklikler konusunda Daire Baskani’na oneride
bulunmak, uygulamalarda goriilen aksaklik ve sorunlar1 giderici 6nlemleri almak;

Kurumun, Kalite Politikalari’na uymak;

Mali konularla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda harcama yetkilisine
gerekli bilgileri saglamak;

Giderlerin kanun, tiiziik, kararname ve yonetmeliklere uygun olmasini saglamak;
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36.
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43.
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45.

46.

47.

48.

Mali konularla ilgili her tiirli yazigsmay1 yapmak;
Ucer aylik donemlerde serbest birakilan biitge ddeneklerinin takibini yapmak;
Daire Bagkanligi’nin avans ve mutemetligini yonetmek;

Biitceyi takip ederek gerektiginde, revize, aktarma veya yedek biitge taleplerini Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi’na bildirerek sonucuna gore islem yapmak;

Hazine ve Maliye Bakanligi’nca yayimlanan genelgelerin takibini yapmak;

. Daire Bagkanligi’nda gorev yapan tiim personelin yurt i¢i ve yurt dist

gorevlendirmelerinin tim mali 6demelerinin hazirlanmas1 asamasindan 6demenin
gerceklesmesine kadar evrak kontroliinii yapmak ve 6demelerini saglamak;

Satin alinmasi gereken malzemelerle ilgili piyasa fiyat arastirmasi yaparak, yazigsmalari
hazirlamak, komisyon bagkanina bilgi vermek;

Satin alma ve gorevi ile alakali tim belge ve bilgiyi diizenlemek;

Yapilmasi ve yaptirilmasi diistiniilen islerin ihale islemleri ile ilgili tiim siireci yerine
getirmek, belge ve bilgileri hazirlamak ve ilgili siireci takip etmek;

Kanun, yonetmelik ve mevzuati takip etmek ve bu dogrultuda gereken giincellemelerin
yapilmasini saglamak;

Kurumun, Kalite Politikalari’na uymak;

Kendi sorumlulugunda olan biitiin biiro makineleri ve demirbaslarin her tiirlii hasara
kars1 korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak, subesinde mevcut arag, gereg ve her tiirli
malzemenin yerinde ve ekonomik kullanilmasini saglamak;

Birimindeki hizmetlerin etkili, verimli ve siiratli bir sekilde sunulmasini saglamak;
Daire Bagkani’nin verecegi diger is ve islemleri yapmak.

1.B.2.2.2. Egitim Ogretim Sube Miidiirliigii Birim Sorumlusunun Yetki, Gorev ve
Sorumluluklar:

Yonetmelik ve yonerge hazirlama islemlerini yiiriitmek;

Egitim-6gretim faaliyetleri ile ilgili yonetmelik ve yonergeler ile uygulama usul ve
esaslarini belirlemek;
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3. Arastirma ve Uygulama Merkezleri ile Fakiilte/Yiiksekokul agma/kapama islemlerinin
yiriitiilmesini saglamak;

4. Bolim, Anabilim/Anasanat, Bilim-Sanat Dal1 agilmasi islemlerini yiiriitmek;

5. On Lisans, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora, Sanatta Yeterlik programlarinin agilmasi
ve 6grenci alimi iglemlerini yliriitmek;

6. Program kapatma ve program isim degisiklikleri islemlerini yiiriitmek;

7. Ortak Yiiksek Lisans ve Doktora programlar1 agilmasi islemlerini yiiriitmek;

8. Lisans Tamamlama (Miihendislik ve Saglik) islemlerini yiirlitmek;

9. Diploma Iptal ve Diploma Denklik islemlerini yiiriitmek;

10. Ogrencilerin Hizmet Damgal1 Pasaport yazismalarini yiiriitmek;

11. Kurum i¢i/kurum dis1 ders gorevlendirmeleri islemlerini yiiriitmek;

12. Ozel Ogrenci islemlerini yiiriitmek;

13. Izin yazismalarim (Teknik Gezi, Anket, Arastirma ve Uygulama zinleri) yiiriitmek;
14. Egitim-Ogretim ve 6grencilerle ilgili genel yazigmalar: yiiriitmek;

15. YKS, Dikey Gegis Siavi, Yiiksek Lisans ve Doktora kontenjan islemlerini yiiritmek;
16. Pedagojik Formasyon Egitimi yazigmalarini yiirlitmek;

17. Staj yazigmalarin yiiriitmek;

18. Not doéniisiimlerini yiiriitmek;

19. Ogrenci disiplin isleri, 6grenci olaylar1 ve idari davalar ile ilgili islemleri yiiriitmek;
20. Disiplin cezalarmin YOKSIS’e girilmesi ve takibi islemlerini yiiriitmek;

21. 100/2000 YOK Doktora Bursu islemlerini yiiriitmek;

22. Burs yazismalarin yiirtitmek;

23. Duyurularm hazirlanmasi ve web sayfasinda yayinlanmasi islemlerini yiiriitmek;

24. Kurumun, Kalite Politikalari’na uymak;
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25. Sube miidiirliigl kapsamindaki gorevlerin yerinde ve zamaninda yerine getirilmesinden
Daire Bagkani’na ve Ust Yénetici’ye kars1 sorumlu olmak;

26. Birimindeki hizmetlerin etkili, verimli ve siiratli bir sekilde sunulmasini saglamak;

27. Kendi sorumlulugunda olan biitiin biiro makineleri ve demirbaslarin her tiirlii hasara
kars1 korunmas i¢in gerekli tedbirleri almak, subede mevcut arag, gere¢ ve her tiirlii
malzemenin yerinde ve ekonomik kullanilmasini saglamak;

28. Birim risk koordinatorliigiinii yiiriitmek;

29. Kanun, yonetmelik ve mevzuati takip etmek ve bu dogrultuda gereken giincellemelerin
yapilmasini saglamak;

30. Daire Baskani’nin verecegi diger is ve islemleri yapmak.
1.B.2.2.3. Ogrenci Bilgi Sistemi Sube Miidiirliigii Birim Sorumlusunun Yetki,
Gorev ve Sorumluluklar:
1. Ogrenci Bilgi Sistemi’ni yonetmek;

2. Ogrenci Bilgi Sistemi’nde karsilasilan problemleri ¢ozmek ve ¢dziim igin yazilimei
firma ile iletigsim kurmak;

3. Egitim-0gretimin mevzuat hiikiimlerine ve akademik takvime uygun olarak
yiiriitiilmesini saglamak;

4. Yonetmelik ve yonerge hazirlanmasi ¢alismalarina katkida bulunmak;

5. Birimlere mevzuat ve isleyis yoniinde rehberlik ve danigmanlik hizmeti vermek;

6. Egitim planlarinda ve derslerde yapilan degisiklikleri otomasyon sistemine uyarlamak;
7. Yeni agilan birim, boliim ve programlari otomasyona tanimlamak;

8. Otomasyona kullanic1 tanimlama ve otomasyona iliskin sifre islemlerinin yapilmasinin
takibini yiirtitmek;

9. Yeni kayit islemlerinin koordinasyonunu ve kayitlarin yapilmasini saglamak;
10. Kayit yenileme islemlerinin koordinasyonunu ve ders kayitlarinin takibini ytiriitmek;
11. Duyurularin hazirlanmasi ve web sayfasinda yayinlanmasini saglamak;

12. Ders Bilgi Paketi ile ilgili sayfalarin giincellemelerini ve diizenlemelerinin takibini
yiiriitmek;
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23.

24.

25.

2.

Ogrenciler ile ilgili yazismalarim takibini yapmak;

Istatistiklerin hazirlanmast; i¢ ve dis paydaslarla paylasiimasini saglamak;
Yatay Gegis islemlerinin koordinasyonunu gerceklestirmek;

Ortak Se¢meli Dersler ile ilgili islemleri yiiriitmek;

YOKSIS bilgilerinin giincel tutulmasini saglamak;

YOK, OSYM ve Kredi Yurtlar Kurumu gibi kurumlarla koordinasyonunu saglamak,
yazigmalar1 yapmak;

Kurumun, Kalite Politikalari’na uymak;

Gérevlerin yerinde ve zamaninda yerine getirilmesinden Daire Baskani’na ve Ust
Y onetici’ye karsi sorumlu olmak;

Birimindeki hizmetlerin etkili, verimli ve stiratli bir sekilde sunulmasini saglamak;
Kendi sorumlulugunda olan biitiin biiro makineleri ve demirbaslarin her tiirlii hasara
kars1 korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak, subesinde mevcut arag, gerec ve her tiirlii
malzemenin yerinde ve ekonomik kullanilmasin1 saglamak;

Birim risk koordinatorliigiinii ytirtitmek;

Kanun, yonetmelik ve mevzuati takip etmek ve bu dogrultuda gereken giincellemelerin
yapilmasini saglamak;

Daire Baskani’nin verecegi diger is ve islemleri yapmak.

1.B.2.2.4. Planlama ve Dokiimantasyon Sube Miidiirliigii Birim Sorumlusunun
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

. 1lgili oldugu ambarlarin kanun ve ydnetmeliklere uygun diizenini saglamak;

Resmi kurum ve kuruluslardan mezun Ogrencilerimizin mezuniyeti hakkinda bilgi

istenmesi halinde bilgisi istenen &grencinin Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden gerekli
kontrollerinin saglanarak ilgili kurum ile yazismalarin yapilmasini saglamak;

3.

Mezun Ogrencilerimizin diplomalarin1 kaybetmeleri halinde mezun oldugu ilgili

okullara dilek¢e ve kayip ilani ile bagvurulmasi halinde ikinci niisha diplomalarinin
basilmasini saglamak;
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4. YOKSIS bilgilerinde eksik veya hata olmasi durumunda mezun olan Ogrencilerin
beyanda bulunmasi halinde (Telefon, Faks, e-mail) dgrencinin eksik veya hatali olan
bilgilerinin teyit edilerek (Diploma, Gegici Mezuniyet Belgesi vb.) Ogrenci Bilgi
Sistemi’ne islenmesini saglamak;

5. Elektronik ortamda imza islemleri tamamlanan Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek
Yiiksekokullari’na ait Diploma, Cift Anadal ve Yandal belgelerinin soguk miihiirlerinin
basim islemlerini gergeklestirmek;

6. Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullari’ndan gelen Yo6netim Kurulu
Kararlari’nin kontrol edilmesini saglayarak Yiiksek Lisans, Lisans, Onlisans Diploma, Cift
Anadal, Yandal, Basar1 ve Ustiin Basar1 Belgeleri’nin Ogrenci Bilgi Sistemi {izerinden
elektronik ortamda diizenlenmesini saglamak;

7. Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullari’ndan mezun olan 6grencilerin
mezuniyetlerine dair alinan Ydnetim Kurulu Kararlari’nin Bagkanligimiz’da 1slak imzali
olarak tasnif edilmesini temin etmek;

8. Kurumun, Kalite Politikalari’na uymak;

9. Kendi sorumlulugunda olan biitlin biiro makineleri ve demirbaslarin her tiirlii hasara
kars1 korunmas i¢in gerekli tedbirleri almak, subesinde mevcut arag, gere¢ ve her tiirlii
malzemenin yerinde ve ekonomik kullanilmasini saglamak;

10. Birimdeki hizmetlerin etkili, verimli ve siiratli bir sekilde sunulmasini saglamak;

11. Kanun, yonetmelik ve mevzuati takip etmek ve bu dogrultuda gereken giincellemelerin
yapilmasini saglamak;

12. Birim risk koordinatorliiglinii yiirtitmek;

13. Daire Bagkani’nin verecegi diger is ve islemleri yapmak.
1.B.2.2.5. Uluslararas1 Ogrenci Ofisi Birim Sorumlusunun Yetki, Gorev ve
Sorumluluklar:

1. Universitemiz tarafindan agilan uluslararasi 6grenci alimlari, kontenjanlari ile alakali is
ve islemleri yiiriitmek;

2. Yerlesim sonuglarinin agiklanmasindan sonra kontenjanlara basvuran adaylarin
evraklarinin incelenmesi islemlerini yiirtitmek;

3. Kontenjanlara yerlesen 6grencilerin kayit, ikamet, Tiirk¢e ve Yabanci Dil Uygulama ve
Arastirma Merkezi islemleri ile diger is ve islemlerini yiiriitmek;

4. Tiirkiye Burslusu 6grencilerin is ve islemlerini yiiriitmek;
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5. Suriyeli, Mavi Kart sahibi, T.C vatandas1 (lise 6grenimini yurtdisinda bitiren), Milli
Egitim Bakanligi, Diyanet Isleri Baskanligi, Azmliklar ve diger Tiirk okullarinda
okuyan 0grencilerin is ve islemlerini yiiriitmek;

6. Yiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan ikili antlagmalarla {iniversitemizde
Ogrenim goren dgrencilerin islemlerini yliriitmek;

7. Ogrenime devam etmekte olan dgrencilerin ikamet, 6grenci belgesi, ve diger islemlerini
yliriitmek;

8. Kurumun, Kalite Politikalari’na uymak,

9. Kendi sorumlulugunda olan biitiin biiro makineleri ve demirbaslarin her tiirlii hasara
kars1 korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak, subesinde mevcut arag, gereg ve her tiirlii
malzemenin yerinde ve ekonomik kullanilmasini saglamak;

10. Birimdeki hizmetlerin etkili, verimli ve siiratli bir sekilde sunulmasini saglamak;

11. Kanun, yonetmelik ve mevzuati takip etmek ve bu dogrultuda gereken giincellemelerin
yapilmasini saglamak;

12. Birim risk koordinatorliiglinii yiiriitmek;
13. Daire Baskani’nin verecegi diger is ve islemleri yapmak.
1.B.2.2.6. YOK Burslar1 Takip Birimi Birim Sorumlusunun Yetki, Gérev ve
Sorumluluklar:
1. YOK Bursu’na hak kazanan 6grencilerin is ve islemlerini yiiriitmek;
2. Kurumun, Kalite Politikalari’na uymak;
3. Kendi sorumlulugunda olan biitiin biiro makineleri ve demirbaglarin her tiirlii hasara
kars1 korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak, subesinde mevcut arag, gereg ve her tiirlii
malzemenin yerinde ve ekonomik kullanilmasini saglamak;

4. Birimdeki hizmetlerin etkili, verimli ve stiratli bir sekilde sunulmasini saglamak;

5. Kanun, yonetmelik ve mevzuati takip etmek ve bu dogrultuda gereken giincellemelerin
yapilmasini saglamak;

6. Daire Baskani’nin verecegi diger is ve islemleri yapmak.

1.B.2.2.7. Ogrenci Konseyi Sube Miidiirliigii Birim Sorumlusunun Yetki, Gorev ve
Sorumluluklar:

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI 2024 YILI FAALIYET RAPORU




1. Ogrenci Konseyi Subesi’nin yazismalarini yapmak;
2. Ogrenci Konseyi secimlerine yardime1 olmak;
3. Kurumun, Kalite Politikalari’na uymak;

4. Gorevlerin yerinde ve zamaninda yerine getirilmesinden Daire Baskani’na ve Ust
Yonetici’ye karsi sorumlu olmak;

5. Birimdeki hizmetlerin etkili, verimli ve siiratli bir sekilde sunulmasini saglamak;

6. Kendi sorumlulugunda olan biitiin biiro makineleri ve demirbaslarin her tiirlii hasara
kars1 korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak, subede mevcut arag, gereg ve her tiirli
malzemenin yerinde ve ekonomik kullanilmasini saglamak;

7. Birim risk koordinatorliigiinii ytiriitmek;

8. Kanun, yonetmelik ve mevzuati takip etmek ve bu dogrultuda gereken
giincellemelerin yapilmasini saglamak;

9. Daire Bagkani’nin verecegi diger is ve islemleri yapmak.
1.C. Birime liskin Bilgiler
1.C.1. Fiziksel Yap1

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi, Tablo 1°de yararlanan personel
sayist ile m? bazinda kapladig1 kapali alana iliskin detaylarin sunuldugu 1 adet daire
baskani odasi, 1 adet daire baskanligi sekreterya birimi odasi, 1 ¢6ziim merkezi, 1
toplant1 odas1, 1 baski odasi, 1 ¢ay ocagi, Ogrenci Bilgi Sistemi Sube Miidiirliigii ile
Ogrenci Konseyi Sube Miidiirliigii’niin kullanimina tahsis edilmis 1, Planlama ve
Dokiimantasyon Sube
Miidiirliigii'niin kullammina tahsis edilmis 1, Uluslararas1 Ogrenci Ofisi’nin
kullanimina tahsis edilmis 2, Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii ile YOK Burslar
Takip Birimi’nin kullanimma tahsis edilmis 1, Egitim-Ogretim Sube Miidiirliigii’niin
kullanimina tahsis edilmis 1 ¢alisma ofisi olmak tizere 318.45 m? alanda toplam 12
odada faaliyetlerini yliriitmektedir.

Yan sira, 1 adet 38.50 m?’lik arsiv alan1 ve toplamda 35.71 m? alan kaplayan 2
adet ambar (depo) boliimlerine sahiptir.
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Hizmet Alam Sayisi Kapah Alan Yararlanan

Servis-Calisma Odasi (Adet) (m?) Personel Sayisi
(Kisi)

Daire Bagkan1 Odasi 1 26.00 1

Daire Baskanlig1 1 15.20 2

Sekreterya Odasi

Ogrenci Bilgi Sistemi 1 42.11 5

Sube Miidiirliigii/ Ogrenci

Konseyi Sube Midiirliigii

Planlama ve 1 13.78 2

Dokiimantasyon Sube

Midiirligi

Uluslararas1 Ogrenci Ofisi 2 40.00 4

Destek Hizmetleri Sube 1 50.00 4

Miidiirliigii/’Y OK Burslar1

Takip Birimi

Egitim-Ogretim Sube 1 43.07 3

Midiirligi

Coziim Merkezi 1 21.97 1

Toplant1 Odas1 1 42.23 -

Baski1 odasi 1 14.78 -

(Cay Ocagi 1 9.31 1

Toplam 12 318.45 23

Tablo 1: idari Personel Hizmet Alanlar:

Adet Alan (m?)
Arsiv Alanlari 1 38.50
Ambar (Depo) 1 35.71

Tablo 2: Arsiv Alanlari ve Ambarlar
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1.C.2. Orgiit Yapisi

OGRENCI ISLERI DATRE BASKANI
Emrah GULCEMAL

m?fé%}ém e e ST ULUSLARARAST [l YOK BURSLARI OGRENCI KONSE YT
SUBE MUD i S o s OGRENCI OFISI TAKIP BIRIMI SUBE MUD.

SEKRETERYA
BIRIMI

Cozim

Merkezi
Biilent AKBAY Gokhan M. BALLI Gokhan M. BALLI Hidayet YILDIZ Avyhan ISTK

Hatice CEYLAN

Perithan URUN

Cihat TEPE Ayhan ISTK Faruk KARAK Ipek GUMUSCAN Mustafa DOGAN Senay CELIK

Yildiz ACIKGOZ Senay CELIK el Hatice CEYLAN

Mehtap SENOL Mehmet MOCAN Gonea GULER

Mustafa DOGAN Al Thsan UGUZ Melek O Fatma ERSAL

leyman

{EKMEK

Sekil 1: Organizasyon Semasi



Universitemizde bulunan 8 daire baskanligindan biri olarak faaliyet gdstermekte
olan Ogrenci Isleri Daire Baskanligi biinyesinde Sekil 1°de sunulan Organizasyon
Semasi’nda yer verildigi iizere Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii, Egitim-Ogretim
Sube Miidiirliigii, Ogrenci Bilgi Sistemi Sube Miidiirliigii, Planlama ve Dokiimantasyon
Sube Miidiirliigii, Uluslararas1 Ogrenci Ofisi, YOK Burslar1 Takip Birimi, Ogrenci
Konseyi Sube Miidiirliigii olmak iizere 7 birim bulunmaktadir.

1.C.3. Teknolojik Kaynaklar ve Bilgi Kaynaklar:
1.C.3.1. Yararlamlan Yazilimlar!

Birim Web Sayfalar1 Yonetim Paneli: Birimin, oidb.sdu.edu.tr adresi
tizerinden duyurularina, haberlerine ve igeriklerine iliskin glincellemelerin yiiriitiildiigii
yonetim platformudur.

CBIKO (T.C. Cumhurbaskanhg insan Kaynaklar1 Ofisi Uzaktan Egitim
Kapasi): Dijital Tiirkiye ¢calismalar1 kapsaminda tasarlanan ve calisan egitiminde firsat
esitligi saglanmasi, insan kaynagi verimliligi ile egitim ve gelistirme faaliyetleri
kalitesinin artirilmasi amactyla kamu ¢alisanlarinin ihtiyaglarma uygun bilgi, beceri ve
yetkinliklerle donatilmasi i¢in hazirlanan egitim platformudur.

Diploma Istek Basvuru Sistemi: Mezun grencilerin diplomalarini ve diploma
eklerini kargo yolu ile temin taleplerinin derlendigi platformdur.

Dosya Paylasim Hizmetleri: Her bir birimdeki calisanlarin, 6zel calisma
ekiplerinin ve yoneticilerin birbirleri ile, 7/24 saat esasina gore yedeklenerek saklanan,
birim dosyalarin1 paylasabilmelerine, takip edebilmelerine, dosyalar {izerinde es
zamanli ¢alisabilmelerine olanak taniyan kaynaktir.

EBYS: Fiziki ve elektronik olarak gelen/giden evraklarin takibi ile yazismalarin
yuriitildigi sistemdir.

E-Posta Servisi: Birim c¢alisanlarinin, Exchange Mail Server altyapisi
kullanilarak Bilgi Islem Daire Baskanligi tarafindan yonetilen sunucu sistemleri
tizerinden e-posta yazigmalarmi yiiriittiigii uygulamadir.

HIEM (Hizmet Ici Egitim Modiilii): Universitemiz personeline yonelik
hazirlanmis 6zellestirilmis egitimler, Is Saglig1 ve Giivenligi egitimleri, gelistirilen
yazilimlara iliskin egitimler, siber giivenlik ve farkindalik egitimleri gibi ¢evrim igi
modiillere erisimin yiiriitiildiigl platformdur.

KBS (Kamu Harcama ve Bilisim Sistemi): Cevrim i¢i ortamda tasinir
islemleri, satin alma islemleri, maas ve mesai islemleri, burs, 6denek islemleri gibi
hizmetler, ilgili sistem {izerinden yiiriitiilmektedir.

! Universitemiz Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 tarafindan gelistirilmis, birimimizce yararlanilan ilgili yazilimlar
hakkinda detayl bilgilerin yer aldig1 Dijital Doniisiim Biilteni (2023) igin tiklayiniz.



Kurumsal Izleme ve Degerlendirme Sistemi (KIDES): Universitemiz
icerisindeki idari, mali siireclerin ve kalite siireglerinin yonetimini saglayan biinyesinde
yonetici bilgi sistemi, toplantt modiilii, taginir yonetim sistemi, faaliyet raporu hazirlama
modiilii, kalite dokiimantasyon modiilii, i¢ degerlendirme hazirlama modiilii gibi
uygulamalarin yer aldig1 karar destek sistemidir.

Link Kisaltma Sistemi: Birimler tarafindan hazirlanan ¢aligmalarin dijital
ortamda ¢evrim i¢i olarak paylasilmasi siireglerinde uzun ve anlasilmaz baglantilarin
kisaltilmasini ve tiklanma oranlari ile kullanim istatistiklerinin derlenmesini saglayan
platformdur.

MBS (SDU Mezun Bilgi Sistemi): Universitemiz mezunlar1 arasindaki bagi
giiclendirmek, siirdiiriilebilir hale getirmek ve aidiyet duygusunu hayat boyu devam
ettirebilmek adina olusturulan platformdur.

MIiS (Sayillarla Mezunlarimz): Universitemiz mezunlarinin  istihdam
durumlarinin izlenmesi, egitim/6gretim siireglerimizin iyilestirilmesi agisindan Sosyal
Gilivenlik Kurumu kayitlar esas alinarak “Calisma Alan1”, “Calisma Faaliyet Alan1”,
“Sektore Gore Faaliyet Alan1” ve “Sehir Bazli Sayisal Veriler” bagliklar1 ¢ercevesinde

sayisal bilgilerin yer aldig1 platformdur.

MYS (SDU Mevzuat ve Karar Sistemi): Universitemize ait yonetim kurulu
kararlari, senato kararlari, yonergeler, protokol ve isbirlikleri, kurul kararlari,
yonetmelikler, {ist normlar gibi politika metinlerinin yayimlandig: ortak platformdur.

Online Odeme Sistemi (00S): ilgili akademik yilda uluslararas1 6grenci alim
takvimi icerisinde uluslararast Ggrencilerin bagvuru ve degerlendirme iicret
O6demelerinin derlendigi platformdur.

OYS (Yeni Ogrenme Yonetim Sistemi): Universitemiz grencilerinin canli
dersleri, derse ait etkinlik planlarin1 ve ilgili derslerin sinavlarina iliskin tiim siirecleri
takip edebildikleri sistemdir.

PBS (Personel Bilgi Sistemi): Birimde gorevli tiim akademik, idari kadrodaki
ve is¢i kadrosundaki personelin kisisel, 6deme, izin, iletisim, 6zliik vb. bilgilerini
barindiran yonetim sistemidir.

Proliz (Ogrenci Bilgi Sistemi): On lisans, Lisans, Lisansiistii dgrencilerin
Universitemize kayit oldugu tarihten itibaren islemlerinin elektronik ortamda
yiriitiilmesi ve uluslararast 6grencilerin basvuru islemleri bu program araciligiyla
yiriitiilmektedir.

SDU Bulut: Bilgi Islem Daire Baskanligi’nin tam isletim sistemi diizeyinde
sanal, 6zel sunucu hizmeti ile akademik ve idari personelin ¢alisma verilerini ya da
istedikleri herhangi bir dosya tiirtini 10GB’a kadar depolayabildikleri, diger
kullanicilarla paylasabildikleri cihazlar aras1 eszamanli ¢aligsabilen depolama servisidir.
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Sik¢a Sorulan Sorular: Akademik ve idari birimlere gelen sorularin ve
cevaplarin birim bazli olarak gilincellenerek yayimlanmasina olanak taniyan
platformdur.

Sosyal Transkript Takip Sistemi: Ogrencilerimizin dgrenim siireleri boyunca
iiniversite icinde veya disinda katildiklar1 bilimsel ¢alisma, egitim, toplumsal katki,
sanat, spor, demokratik katilim, kiiltiir, 6diil, aktif vatandaslik kazanim alanlarindaki
faaliyetlerinin kayit altina alinarak, Ogrenimleri sirasinda/mezuniyet sonrasinda
kariyerlerinde kendilerine fayda saglayabilecekleri sekilde belgelemelerini saglayan bir
platformdur.

Talep Takip ve Destek Sistemi: Universitemizdeki idari ve akademik birimler
i¢cin tanimlanmis bagimsiz modiiller igerisinde destek taleplerinin derlendigi, malzeme
taleplerinin girildigi uygulamadir.

Yapay Zeka (https://ai.sdu.edu.tr): Kullanicilarin yapay zeka destekli metin ve
resimler iiretmesini saglayan sistemdir.

YOKSIS (Yiiksekogretim Ortak Veri Tabam Sistemi): Universitemiz’e
kayitli ve Universitemiz’den mezun 6grencilerin verilerinin YOK e gonderildigi ortak
veritabanidir.

1.C.3.2. Teknolojik Kaynaklar

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 biinyesinde yiiriitiilen faaliyetler
Tablo 3’te sunulan 22 adet masaiistii bilgisayar, 3 diziistli bilgisayar, 1 tablet tablet, 1
projeksiyon, 20 yazici, 2 kimlik kart yazicisi, 2 tarayici, 1 faks, 3 sunucu, 3 fotokopi
makinesi, 1 evrak imha makinesi, 10 adet yedekleme tinitesi ve Sekil 2’de sunulan bilgi
kaynaklart ile ytriitiilmektedir.

Cins Adet

N
\S)

Masaiistii Bilgisayar
Diziistii Bilgisayar
Tablet Bilgisayar
Projeksiyon

Yazici

Kimlik kart yazici
Tarayici

Faks

Sunucu

Fotokopi Makinesi
Evrak Imha Makinesi
Yedekleme Unitesi

\®)

O W WO | —|—|W

[um—

Tablo 3: Teknolojik Kaynaklar
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1.C.3.3. Bilgi Kaynaklan

B kel Calsmalarive Raporlan |
— |
— T |
— |
— |
— |
— |
— |
— |

Sekil 2: Bilgi Kaynaklar

1.C.4. insan Kaynaklar

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 biinyesinde, 1 daire baskani, 1
ogretim gorevlisi, 1 mithendis, 2 miidiir, 3 sef, 9 bilgisayar isletmeni, 1 teknisyen ve 6
stirekli is¢i olmak tizere toplam 24 kisi goérev yapmaktadir.

Kadro Kisi Sayis1

Daire Baskami

Uygulamah Birim Ogretim Gorevlisi

Miidiir

Miihendis

Sef

Bilgisayar Isletmeni

Teknisyen

Siirekli Isci

A= O[W|— [N

Tablo 4: Kadro Durumlarmma Gore Dagilim

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 biinyesinde gérev yapmakta olan
24 personelin %50’si kadin, %50’sini erkek ¢alisanlar olusturmaktadir (Bakiniz Tablo
5). S6z konusu calisanlarin %4 iinii 25-29 yas arasinda olanlar, %25’ini 35-39 yas
araliginda olanlar, %21’ini 40-44 yas araliginda olanlar, %12.5’ini 45-49 yas araliginda
olanlar, %21’ini 50-54 yas aralifinda olanlar, %12.5’ini 55-59 yas araliginda olanlar ve
%4 1inii 60-64 yas araliginda olanlar olusturmaktadir (Bakiniz Tablo 6).
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Kadin Erkek Toplam
Kisi Sayis1 12 12 24

Yiizde 50 50 100

Tablo 5: Cinsiyet Durumlarima Gore Dagilhim

Yas Araliklar:
20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65+
Kisi - 1 - 6 5 3 5 3 1 -
Sayisi
Yiizde - 4 - 25 21 12.5 21 12.5 4 -

Tablo 6: Yas Durumlarina Gore Dagihhm

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 biinyesinde gérev yapmakta olan
24 personelin bitirdikleri egitim durumlarma gore dagilimlarina baktigimizda
%4.17’sinin ilkogretim/ortaokul veya dengi okul mezunu oldugu, %4.17’sinin lise veya
dengi okul mezunu oldugu, %16.67’sinin 6n lisans mezunu, %58.32’sinin lisans
mezunu, %16.67sinin lisansiistii egitim diizeyine sahip oldugu goriilmektedir (Bakiniz

Tablo 7).
Ilkogretim/ | Lise veya | On Lisans | Lisans Lisansiistii | Toplam
ortaokul dengi okul
veya dengi
okul
Kisi Sayisi 1 1 4 14 4 24
Yiizde 4.17 4.17 16.67 58.32 16.67 100

Tablo 7: Bitirilen Egitim Durumlarma Gore Dagihm

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: biinyesinde yer alan 24
personelin %4’linlin 3 yila kadar hizmet siiresine sahip oldugu, %21’inin 7-10 yil
arasinda, %25’inin 11-15 y1l arasinda, %21 inin 16-20 y1l arasinda, %29’unun 21 y1l ve
iizeri siiredir gorev yapmakta oldugu goriilmektedir (Bakiniz Tablo 8).
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3 Yila 4-6 Y | 7-10 Y 11-15 16-20 | 21 Yl ve | Toplam
Kadar Y1l Y1l Uzeri
Kisi 1 - 5 6 5 7 24
Sayisi
Yiizde 4 21 25 21 29 100

Tablo 8: Hizmet Siirelerine Gore Dagihhm

2024 yilinda Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanlifi’na 3 personelin
atamasi yapilmis olup, 2 personel ayrilmistir.

2024 Yilinda Atamasi Yapilan Personel 2024 Yilinda Ayrilan Personel Sayisi
Sy Emekli Diger
3 - 2

Tablo 9: Personel Atamasina/Ayrilmasina iliskin Bilgiler

1.C.5. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Rektérliik diizeyinde alinmasi
gereken kararlar, onaylar ve benzeri konularla ilgili olarak 6grenci islerinden sorumlu
Rektor Yardimeisi’na bagh olarak ¢alismaktadir (ilgili gérev dagilima iliskin 2023/01
sayili I¢ Genelge i¢in tiklaymmiz.).

Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda Universitemiz Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 biinyesindeki birimlerin organizasyon semalari, gérev ve sorumluluklari, is
akis semalar1, birim personelinin gorev igerikleri tim ayrintilariyla tanimlanmis ve
Daire Baskanlig1’na ait websitesinde “BIRIMLER” sekmesi altinda kontrol ve onaydan
gecmis versiyonlari herkesin ulagimina agik bir sekilde yayimlanmaktadir.

Yani sira; Universitemiz’de isleyen sistemin ve siireclerin tanimlanmasi, is ve
isleyislerin belirli standartlarla yiirlimesi i¢in olusturulmus is akis semalarini, s6z
konusu semalarin sorumlularini, siire¢ girdilerini, siirecin ¢iktilarin1 ve performans
gbstergelerini iceren Siileyman Demirel Universitesi Siirec Yénetimi El Kitabi
(2022:66-78)’nda Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'nin sorumlu olarak tanimlandig
stirecler elektronik ortamda kilavuz olarak paylasilmis olup isbu faaliyet raporunda
Sekil 2’de sunulmustur.

Birim Kalite Calismalar altinda Entegre Yonetim Sistemleri Politikasi, Entegre
Yonetim Sistemi Kalite Belgeleri, Anket Calismalar, Iyilestirme ve Oneri Calismalari,
Prosediirler, Politikalar, Formlar, Is Akis Semalar1, Yonergeler ve Entegre Yonetim
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Sistemleri El Kitabi’na ayrica yer verilmistir. Birimin kalite siiregleri Ogrenci Isleri
Daire Bagkani’na bagli olarak Tablo 10°da yer verilen birim kalite temsilcilerinin
koordinasyonunda yiiriitiilmektedir.

Birim Kalite Temsilcileri

Sube Miidiirii Mustafa DOGAN
Sef Gokhan Mehmet BALLI
Bilgisayar Isletmeni Gonca GULER

Tablo 10: Birim Kalite Temsilcileri

29-30.03.2021 tarihinde yapilan TS ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi
denetimlerini basar1 ile tamamlayan Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanlhgi,
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Personel Daire Baskanligi, Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1, Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
(Yemekhane hizmetleri hari¢) arastirma ve toplumla etkilesim amaciyla verdigi tim
hizmetlerde "kalite odakli" yonetim sistemini esas almakta ve

Basta 6grenci olmak {izere tiim paydaslarin memnuniyeti,

Siire¢ odakl1 operasyon yonetimi,

Diizenli gbzden gecirmeye dayali siirekli iyilestirme aligkanligi,
Kaynaklarin etkin kullanimi ve erisilebilir olmasi,

Kurulan sistemin stirekliliginin saglanmasi ilkelerini benimsemektedir.

Bu siireklilige dayanan kalite politikasinin bir uzantisi olarak Ulusal Siber
Giivenlik Eylem Plan1 kapsaminda uluslararasi standartlardaki egitim, tarama ve test
siireglerini basari ile tamamlayan Universitemiz yukarida ad1 gegen daire baskanliklar,
24-25.11.2022 tarihinde gergeklestirilen denetimde “ISO 27001:2017 Bilgi Giivenligi
Yonetim Sistemi Sertifikas1” almaya hak kazanmustir.

24 Ekim 2024- 5 Kasim 2024 tarihleri arasinda Entegre Y 6netim Sistemleri (ISO
27001 BGYS, ISO 20000-1 BTHYS, ISO 22301 ISYS, ISO 9001 KYS) kapsaminda I¢
Tetkik Denetlemesi baglantida sunulan ziyaret programi cercevesinde Ogrenci Isleri
Daire Bagkanlig1 6zelinde 25.10.2024 tarihinde saat 14:00°da gerceklestirilmistir.

Entegre Yonetim Sistemine dahil olan baskanliklarin (Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi,
Personel Daire Baskanligi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi, Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi) 2024 yili
belgelendirme denetimleri 21.11.2024 tarihinde TS ISO/IEC 27001:2017 Bilgi
Gilivenligi Yonetim Sistemi ve TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi
kapsaminda gergeklestirilmistir. Denetim sonucunda major uygunsuzluk tespit
edilmemistir.
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2. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER iLE STRATEJIiK PLANLARDA
TANIMLANAN AMAC ve HEDEFLER

TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

> Ogrenci Isleri Daire Bagkanhign ve Birim Ogrenci Isleri’nde yiiriitiilen
faaliyetlerin isleyisine yonelik bir sistem olusturmak;

> Ogrencilerimizin kayit ve mezuniyet islemleri ve diger akademik islemlerini
yiiriirliikteki kanun ve yonetmelikler ¢ergevesinde gergeklestirmek;

» Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi ve Birim Ogrenci Isleri’nde yiiriitiilen
faaliyetlerin Akademik Takvime ve Yillik Is Plani’na uygun olarak zamaninda ve
eksiksiz yliriitmektir.

STRATEJIK PLANLARDA TANIMLANAN AMAC ve HEDEFLER

Universitemiz 2021-2025 Stratejik Plam1 (2021:29)nin Tablo 11°de alintilanan
Faaliyet Alani-Uriin/Hizmetler kapsaminda Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin
da igbirligi yapilacak birimler arasinda yer aldigi altta yer verilen amaclar ve hedefler
tanimlanmastir:

» Amacg 1: “Yeni tip toplum ve endiistrinin gereksinimlerini karsilayan, égrencinin ve
egiticinin hayat boyu ve yeni tip ogrenmesini destekleyen, bolgesel ve ulusal ihtiyaglara
ceviklikle cevap veren ve bilime katki saglayan, toplum ve yenilik¢ilik odakli bilimsel
arastirma ve yayin faaliyetlerinin niceligini ve niteligini gelistirmek”

o Hedef 4: “Bdélgesel kalkinmayr onceleyen, arastirma ugurumunun teknoloji
platformlari, odak/oncelikli alanlar ve yenilik ekosistemi ile kapatiimasini
destekleyen giiniin ihtiyaclarina dinamik ¢oziimler iiretilmesine imkan taniyan
inovatif calismalar yapmak”

» Amag 2: “Tiim taraflar igin 6grenme odakli,; egitimde dijital doniisiim ve entegrasyonu
dinamik bir sekilde izleyerek egitim ve 6gretim kalitesini artirmak”

o Hedef 2: “Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel yeterlilikleri ile iiniversitenin
uluslararast  tammirligini - artiracak  uygulamalar — gerceklestirerek  bu
uygulamalardan yararlanan 6grenci sayisint artirmak”

o Hedef 5: “Dijital doniisiim ve entegrasyon siirecinde ortaya ¢ikabilecek bilisim
giivenlik agiklarimin onlenmesine yonelik farkindalik olusturmak ve dijital
platform giivenligini saglamak™

» Amacg 3: “Bolgenin saghk, spor, sosyal, kiiltiirel, egitim ve ¢evre alaninda gelisimine
katki saglayacak ekosistemi olusturmak, dezavantajli gruplara yonelik hizmetleri
artirmak ve bu alanlarda ortak sosyal sorumluluk projeleri yiiriitmek”

o Hedef 5: “Bolgenin egitim, sosyal, kiiltiir, ¢evre, saglik ve spor alanlarinda
gelisimine katki saglayacak alt yapuy giiclendirerek siirekliligini saglamak ve
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bolgede sporun yayginlasmasint ve siirdiiriilebilir ¢evre ekosisteminin
olusmasini destekleyecek faaliyetleri artirmak”™

Faaliyet Alam

Uriin/Hizmetler

Egitim-Ogretim Faaliyeti

1-On Lisans Egitimi

2-Lisans Egitimi

3-Lisansiistii Egitimi

4-Siirekli Egitim Faaliyetleri

5-Beslenme, Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler
6-Kiitiiphane Hizmetleri

7-Rehberlik, Destek ve Saglik Hizmetleri
8-Kariyer Danigmanligi

9-Idari Hizmetler

10-Yesil ve Engelsiz Yerleske Hizmetleri

Arastirma-Gelistirme, Girisimcilik
ve Bolgesel Kalkinma Faaliyetleri

1-Lisansiistii Egitim Kapsamindaki Tez Caligmalar1
2-Arastirma-Gelistirme Merkezleri Faaliyetleri
3-Diizenlenen Bilimsel Organizasyonlar
4-Teknokent, On Kulucka ve Kulucka Hizmetleri ve
Teknoloji

5-Transfer Ofisi Hizmetleri

6-Patent/Faydali Model/Marka Tescil

7-Ozel ve Kamu Sektérii ile Yerel ve Bolgesel Is
Birligi Faaliyetleri 8-Girisimcilik Faaliyetlerinin
Desteklenmesi

9-Siirdiiriilebilir Toplum ve Cevre

10-Arkeolojik Kazi Calismalari

11-idari Hizmetler

Toplumsal Katki

1-Saglik Hizmetleri

2-Ar-Ge Hizmetleri Danismanliklar

3-Sosyal  Sorumluluk, Toplumsal Hafiza ve
Yayginlastirma Projeleri

4-Spor, Sanat ve Kiiltiir Alanindaki Hizmetler
5-Bilirkisi Hizmetleri

6-Idari Hizmetler

Tablo 11: Siileyman Demirel Universitesi 2021-2025 Stratejik Plam Faaliyet Alani-

Uriin/Hizmet Listesi

Universitemiz 2016-2020 Stratejik Plan1 (2020:41)’nin Tablo 12’de sunulan

Amag-Hedef-Faaliyet ve Sorumlu Birimler Matrisinde Universitemiz Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi i¢in 13 faaliyet hedefi tanimlanmaktadir. Bu faaliyetler sirasiyla;

» STR A1-H1-F1: Bir yil i¢inde tiim akademik ve idari birimlerde is analizi konusunda
egitim vererek, Plan donemi sonuna kadar is tanimlarini ve is akislarii belirlemek,
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> STR A1-H2-F1: Iki yil icinde; akademik ve idari personelin uzmanlik alanlarmi
belirleyerek birimler bazinda insan kaynaklar1 planlamasi yapmak, bu uzmanliklarin
aktif degerlendirilebilmesi i¢in Akademik Bilgi Sistemini (ABS) revize etmek ve
Personel Bilgi Sistemini (PBS) kurmak,

» STR A2-H2-F1: Dijitalize edilen birim sayist,

> STR A2-H4-F1: Is saglig1 ve giivenligi egitimini periyodik olarak biitiin birimlerde
vermek,

> STR A3-H1-F2: Universitenin tarihi ge¢misine iliskin sergi, toplanti, konferans vb.
faaliyetleri periyodik olarak gerceklestirmek ve 2016 yil1 iginde mezunlar ile etkilesimi
yiiriitecek bir ofis kurmak,

» STR A4-H1-F1: 2016 yili sonuna kadar Ogrenci bilgi sistemi programlarini
birlestirmek ve gelistirmek; 2017 y1l1 sonuna kadar yeni 68renci bilgi sistemine entegre
alt sistemler kurmak; 2017 yil1 sonuna kadar 6gretim elemanlarinin ders materyallerini
aktif paylasabilmesini saglayacak kisisel bloglar agmak ve periyodik olarak materyaller
yiikklemek, interaktif ders igeriklerinin olusturulmasina iligkin 6gretim elemanlarina
egitim vermek

» STR A4-H1-F2: Plan donemi sonuna kadar derslerin yiizde otuzunu e-ders formatina
dontistiirmek, yeni e-ders igeriklerini olusturmak ve dgretim elemanlari ile sorumlu
birimlere e-ders ile ilgili egitimler vermek,

» STR A4-H2-F1: Egitim, 6gretim ve arastirma kalitesini yiikseltmek i¢in 6grencilere dil
egitimi vermek, kariyer giinleri yapmak, uygulamali egitim olanaklar1 saglamak, staj,
isbast ve uygulamali egitim olanaklar1 icin protokoller yapmak, akredite edilebilecek
boliimlerin akreditasyonlarini saglamak,

» STR A5-H1-F1: Her yil personelin yilizde yirmisine bilisim, mevzuat ve dil alaninda
hizmet i¢i egitimler vermek,

» STR AS5-H1-F2: Periyodik olarak akademik ¢alismalar igin yurtici ve yurtdis
faaliyetleri desteklemek,

» STR A6-H3-F1: Ortadgretim diizeyinde 6grencilere liniversiteyi tanitmak,
» STR A6-H3-F2: Sosyal medyay1 daha etkin kullanmak,
» STR A7-H4-F2: Aydinlatma ekipmanlarini ve su bataryalarini enerji tasarrufu

saglayacak sekilde yenilemek ve binalara enerji tasarrufuna yonelik uyarict ve
yonlendirici tabelalar asmak.
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3. FAALIYETLERE iLiSKIiN YILLIK VERILER VE DEGERLENDIiRMELER

3.A. Mali Bilgiler

2024 yilina ait Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin harcamalarina iliskin bilgiler Tablo 13’te sunulmaktadir.

_ 2024 Yilinda 2024
Tertibi Aciklama .. . > o
Gonderilen Odenek Yilinda Harcanan Odenek
Yabanci Uyruklu Ogrencilere saglanan YOK destek bursu bu tertipten
62.239.742.2862.433.9.13.05.04 O6denmektedir 1400.510,18 1345.797,19
Lisans Programlarina kayith dgrencilere verilen YOK bursu bu tertipten
62.239.743.2863.433.9.13.05.04 O6denmektedir. 1475.500,00 $379.500,00

62.239.744.2864.433.9.13.05.04

100/2000 YOK Doktora Bursu Odemeleri bu tertipten yapilmaktadir.

13.461.340,05

$2.929.340,05

Proliz 6grenci modiilii alimlar1 bu tertipten

62.239.756.12296.433.9.02.06.03 6denmektedir. 1336.000,00 1336.000,00
Diploma ve ekleri alimi, hologram alimi, kimlik kart1 basim1 ve alimu,
kimlik kart1 basim makinesi i¢in sarf malzeme alimi1 bu tertipten
62.239.756.2874.433.9.02.03.02 yapilmaktadir. 1340.000,00 1338.465,20
62.239.756.2874.433.9.02.03.03.20 | Siirekli gorev yolluk 6demeleri bu tertipten yapilmaktadir. $33.000,00 132.590,50
62.239.756.2874.433.9.02.03.05 PTT posta gonderileri bu tertipten 6denmektedir. 1$401.200,00 1$401.099,00

98.900.9037.13375.433.9.02.01.01

Memur maaglari bu tertipten 6denmektedir.

18.536.207,00

18.535.602,69

98.900.9037.13375.433.9.02.02.01

Memur kesenekleri bu tertipten 6denmektedir.

b1.111.717,00

b1.111.716,20

Diploma ve ekleri alimi, hologram alimi, kimlik kart1 basim1 ve alimu,
kimlik kart1 basim makinesi i¢in sarf malzeme alimi1 bu tertipten

98.900.9037.13375.433.9.02.03.02 yapilmaktadir. 195.000,00 195.000,00
98.900.9037.13375.433.9.02.03.05 PTT posta gonderileri bu tertipten 6denmektedir. $32.000,00 $31.720,00
115.222.474,23 $14.536.830,83

Tablo 13: Biitce Giderleri




3.B. Performans Bilgileri

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin sunmakta oldugu hizmetlerden
2024 yilina ait sayisal olarak istatistiki bilgileri iiretilebilenler Tablo 14 ve Tablo 15°te

sunulmustur.
Tiiri Adet
Basar: Belgesi 1.855
Ustiin Basar1 Belgesi 288
Diploma 6.958
Diploma EKki 6.958
Yiiriitiilen Ogrenci Disiplin Sorusturmasi 46
Elektronik Ortama Aktarilmak Uzere Taranan Evrak Sayisi 91
Katki Pay1 Odemekle Yiikiimlii Olan Ogrenci Sayisi (2. Ogretim) 5.510
Katki Pay1 Odemekle Yiikiimlii Olan Ogrenci Sayisi (Azami Siire) 963
Hazirlanan Kimlik Kart1 Sayisi 10.000
Kargo ile Teslimi Yapilan Diploma Sayisi 4.206
Tablo 14: Sunulan Hizmetlere iliskin Tamimlayic1 Istatistikler
23-24 Bahar | 23-24 Giiz | Toplam
Yatay gecis basvurusu/kabul islemi 15/10 1.025/77 1.040/87
yiiriitiilen 6grenci sayisi
Merkezi Yerlestirme Puaniyla Yatay - 1.441/448 | 1441/448
Gecis (EkK Madde 1) basvuru/kabul
islemi yiiriitiilen 6grenci sayisi
Cift ana dal basvuru - 38/19 38/19
/kabul islemi yiiriitillen 6grenci sayisi
Yan dal bagvuru/kabul islemi yiiriitiilen 2/0 7/2 9/2
ogrenci sayisi
Ozel 6grenci 6 29 35

Tablo 15: Programlara Basvuru (yatay gecis, cift ana dal, yan dal, 6zel 6grenci)

Fakiilteler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullar1 ve Enstitiiler biinyesinde 0grenim
gormekte olan Ogrencilerin istatistiklerine iligkin bilgiler Tablo 16, Tablo 17 ve Tablo 18’de

sunulmustur.




Erkek Ogrenci Kadin Ogrenci Toplam
Fakiilte/’YO Program Sayisi Sayisi
GUZ |BAHAR |GUZ |BAHAR |GUZ |BAHAR
Dis Hekimligi Dis Hekimligi 302 226 394 318 696 544
Fakiiltesi
Eczacilik Fakiiltesi | Eczacilik 136 109 283 239 419 348
Egitim Fakiiltesi Arapga 89 47 148 88 237 135
Ogretmenligi
Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi 31 21 127 112 158 133
Ogretmenligi
Egitim Fakiiltesi [kdgretim 67 45 152 135 219 180
Matematik
Ogretmenligi
Egitim Fakdiltesi Ingilizce 119 79 169 107 288 186
Ogretmenligi
Egitim Fakiiltesi Simf 49 31 160 112 209 143
Ogretmenligi
Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler 62 44 120 66 182 110
Ogretmenligi
Egitim Fakiiltesi Tiirkce 69 56 169 115 238 171
Ogretmenligi
Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve 1 3 0 0 1 3
Teknolojileri
Ogretmenligi
FEF? + Insan ve Arkeoloji 107 35 70 30 177 65
Toplum Bil. Fak.
FEF + Insan ve Arkeoloji (1.0.) 1 4 2 3 3 7
Toplum Bil. Fak.
FEF + Miih. Ve Biyoloji 62 26 103 71 165 97
Doga Bil. Fak.
FEF + Insan ve Cografya 181 142 210 160 391 302
Toplum Bil. Fak.
FEF + Insan ve - P 117 93 104 87 221 180
Toplum Bil. Fak. Cografya (1.O.)
FEF + Insan ve Felsefe 86 30 101 71 187 101
Toplum Bil. Fak.
FEF + Insan ve P 0 4 0 2 0 6
Toplum Bil. Fak. Felsefe (10.)
FEF + Miih. Ve Fizik 66 34 46 30 112 64
Doga Bil. Fak.
FEF + Insan ve Ingiliz Dili ve 174 91 263 175 437 266
Toplum Bil. Fak. | Edebiyati
FEF + Miih. Ve istatistik 92 57 42 29 134 86
Doga Bil. Fak.
FEF + Miih. Ve Kimva 41 29 100 73 141 102
Doga Bil. Fak. Y

2FEF: Fen Edebiyat Fakiiltesi
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FEF + Miih. Ve Matematik 150 114 185 149 335 263
Doga Bil. Fak.
FEF + Insan ve Psikoloji 78 77 277 193 355 270
Toplum Bil. Fak.
FEF + Insan ve Sanat Tarihi 205 89 145 83 350 172
Toplum Bil. Fak.
FEF + Insan ve Sosyoloji 72 42 248 170 320 212
Toplum Bil. Fak.
FEF + Insan ve Sosyoloji (1.0.) 36 32 57 89 93 121
Toplum Bil. Fak
FEF + Insan ve Tarih 235 161 150 104 385 265
Toplum Bil. Fak.
FEF + Insan ve Tarih (1.0.) 153 124 77 63 230 187
Toplum Bil. Fak.
FEF + Insan ve Tirk Dili ve 81 56 301 249 382 305
Toplum Bil. Fak. | Edebiyati
FEF + Insan ve Tirk Dili ve 76 56 237 198 313 254
Toplum Bil. Fak. | Edebiyat1 (1.0.)
Giizel Sanatlar Drama 6 4 5 3 11 7
Fakiiltesi Yazarlig ve

Dramaturji
Giizel Sanatlar Hali, Kilim 3 2 17 15 20 17
Fakiiltesi Geleneksel

Kumas

Desenleri
Giizel Sanatlar Geleneksel 1 1 1 1 2 2
Fakiiltesi Tirk San. Bol.

Eski Yazi

Ansanat Dali
Giizel Sanatlar Hali-Kilim Eski 1 1 3 1 4 2
Fakiiltesi Kumas

Desenleri
Giizel Sanatlar Hat Sanati 3 2 8 6 11 8
Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Hali-Kilim Eski 1 1 3 2 4 3
Fakiiltesi Kumas

Desenleri
Giizel Sanatlar Geleneksel 2 1 5 4 7 5
Fakiiltesi Tiirk Sanatlari

Boliimii Tezhip

Anasanat Dali
Giizel Sanatlar Grafik Tasarim 7 5 3 2 10 7
Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Grafik Tasarimi 34 26 37 32 71 58
Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Miizik 7 6 3 3 10 9
Fakiiltesi Bilimleri
Gizel Sanatlar Miizikoloj 26 24 43 38 69 62
Fakiiltesi
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Giizel Sanatlar Resim 12 8 56 47 68 55
Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Sahne Sanatlar 2 1 0 0 2 1
Fakiiltesi Dramatik

Yazarlik
Giizel Sanatlar Sahne Sanatlari 20 17 18 13 38 30
Fakiiltesi Oyunculuk
Giizel Sanatlar Sahne Sanatlari 6 4 16 12 22 16
Fakiiltesi Sahne Tasarimi
Giizel Sanatlar Seramik ve 0 0 1 1 1 1
Fakiiltesi Cam
Giizel Sanatlar Tekstil ve 6 5 62 55 68 60
Fakiiltesi Moda Tasarimi
Giizel Sanatlar Tezhip Sanati 1 1 19 15 20 16
Fakiiltesi
Hukuk Fakiiltesi Hukuk 460 341 679 444 1139 785
Iktisadi ve Idari | Calisma 129 81 158 82 287 163
Bilimler Fakiiltesi | Ekonomisi ve

Endiistri

Mliskileri
Iktisadi ve Idari | Calisma 3 6 2 1 5 7
Bilimler Fakiiltesi | Ekonomisi ve

Endiistri

Miskileri (1.0.)
Iktisadi ve Idari | Ekonometri 139 74 100 56 239 130
Bilimler Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Ekonometri 2 1 4 2 6 3
Bilimler Fakiiltesi | (1.0.)
Iktisadi ve Idari Finans ve 151 100 275 164 426 264
Bilimler Fakiiltesi | Bankacilik
Iktisadi ve Idari Finans ve 41 49 31 39 72 88
Bilimler Fakiiltesi | Bankacilik

1.0)
Tktisadi ve Idari Iktisat 253 123 189 104 442 227
Bilimler Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Iktisat (1.0.) 9 9 5 4 14 13
Bilimler Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Insan 108 75 208 115 316 190
Bilimler Fakiiltesi | Kaynaklar

Y Onetimi
Iktisadi ve Idari Isletme 339 217 245 128 584 345
Bilimler Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Isletme (1.0.) 20 21 3 4 23 25
Bilimler Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Isletme 119 32 136 26 255 58
Bilimler Fakiiltesi | (Ingilizce)
Iktisadi ve Idari Maliye 224 156 254 142 476 298
Bilimler Fakiiltesi
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Iktisadi ve Idari Maliye (1.0.) 54 57 50 59 104 116
Bilimler Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Saglik 121 79 314 176 435 255
Bilimler Fakiiltesi | YOnetimi
Iktisadi ve Idari Saglik 111 75 160 112 271 187
Bilimler Fakiiltesi | Yonetimi (1.0.)
Iktisadi ve Idari Siyaset Bilimi 290 201 277 160 567 361
Bilimler Fakiiltesi | ve Kamu
Y Onetimi
Iktisadi ve Idari Siyaset Bilimi 213 154 138 89 351 243
Bilimler Fakiiltesi | ve Kamu
Yonetimi (1.0.)
Iktisadi ve Idari Sosyal Hizmet 49 28 253 166 302 194
Bilimler Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Turizm 116 53 94 44 210 97
Bilimler Fakiiltesi | Isletmeciligi
Iktisadi ve Idari Turizm 3 2 1 1 4 3
Bilimler Fakiiltesi | Isletmeciligi
(1.0.)
Iktisadi ve Idari Uluslararas1 199 139 273 166 472 305
Bilimler Fakiiltesi | Iligkiler
Iktisadi ve Idari Uluslararas1 49 54 38 47 87 101
Bilimler Fakiiltesi | iliskiler (1.0.)
Iktisadi ve Idari Uluslararas1 14 0 18 0 32 0
Bilimler Fakiiltesi | Ticaret ve
Lojistik
[lahiyat Ilahiyat 308 151 610 375 918 526
Ilahiyat Fakiiltesi | ilahiyat (1.0.) 183 127 342 259 525 386
Ilahiyat Fakiiltesi | Ilahiyat (M. T. 36 7 23 3 59 10
0.K))
Ilahiyat Fakiiltesi | Ilahiyat (M. T. 22 3 11 2 33 5
0.K.) (1.0)
Ilahiyat Fakiiltesi | Gazetecilik 274 139 254 136 528 275
lletisim Fakiiltesi | Gazetecilik 216 114 124 75 340 189
(1.0.)
lletisim Fakiiltesi | Gorsel Iletisim 96 59 146 82 242 141
Tasarimi
[letisim Fakiiltesi | Halkla Iliskiler 175 106 342 209 517 315
ve Tanitim
[letisim Fakiiltesi | Halkla Iliskiler 185 123 223 171 408 294
ve Tanitim
(1.0.)
Iletisim Fakiiltesi | Radyo, 317 178 211 111 528 289
Televizyon ve
Sinema
Iletisim Fakiiltesi | Radyo, 267 176 155 100 422 276
Televizyon ve
Sinema (1.0.)
Iletisim Fakiiltesi | Mimarlik 221 165 297 227 518 392
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Mimarlik Peyzaj 126 66 223 133 349 199
Fakiiltesi Mimarlig1
Mimarlik Sehir ve Bolge 152 93 163 110 315 203
Fakiiltesi Planlama
Mimarlik Bilgisayar 404 288 188 119 592 407
Fakiiltesi Miihendisligi
Miihendislik Fak + | Bilgisayar 0 1 0 0 0 1
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak. (Uzaktan

Egitim)
Miihendislik Fak + | Bilgisayar 318 270 98 76 416 346
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak. (1.0.)
Miihendislik Fak + | Cevre 12 6 7 6 19 12
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak.
Miihendislik Fak + | Cevre 1 0 0 0 1 0
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak. (1.0.)
Miihendislik Fak + | Elektrik- 395 271 99 70 494 341
Miih. ve Doga Bil. | Elektronik
Fak. Miihendisligi
Miihendislik Fak + | Elektrik- 296 235 47 39 343 274
Miih. ve Doga Bil. | Elektronik
Fak. Miihendisligi

(1.0
Miihendislik Fak + | Endiistri 174 113 240 154 414 267
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak.
Miihendislik Fak + | Endiistri 161 132 157 141 318 273
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak. (1.0.)
Miihendislik Fak + | Gida 30 18 74 51 104 69
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak.
Miihendislik Fak + | Insaat 278 243 61 50 339 295
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak.
Miihendislik Fak + | Insaat 59 78 5 8 64 86
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak. (1.0.)
Miihendislik Fak + | Jeofizik 9 9 4 2 13 11
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak.
Miihendislik Fak + | Jeoloji 18 18 5 4 23 22
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak.
Miihendislik Fak + | Jeoloji 0 0 0 1 0 1
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak. (1.0.)
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Miihendislik Fak + | Kimya 56 33 118 38 174 71
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak.
Miihendislik Fak + | Maden 20 18 3 3 23 21
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak.
Miihendislik Fak + | Makine 560 421 102 75 662 496
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak.
Miihendislik Fak + | Makine 331 385 35 42 366 427
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak. (1.0.)
Miihendislik Fak + | Otomotiv 220 172 23 11 243 183
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak.
Miihendislik Fak + | Tekstil 49 26 53 35 102 6l
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak.
Miihendislik Fak + | Yer Bilimleri 2 1 2 0 4 1
Miih. ve Doga Bil. | Miihendisligi
Fak.
Saglik Bilimleri Beslenme ve 4 0 28 0 32 0
Fakiiltesi Diyetetik
Saglik Bilimleri Ebelik 0 0 328 248 328 248
Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Fizyoterapi ve 128 86 359 254 487 340
Fakiiltesi Rehabilitasyon
Saglik Bilimleri Hemsirelik 162 124 630 431 792 555
Fakiiltesi
Sivil Havacilik Havacilik 111 73 127 67 238 140
Yiiksekokulu Y 6netimi
(Kegiborlu)
Spor Bilimleri Antrenorliik 130 109 92 50 222 159
Fakiiltesi Egitimi
Spor Bilimleri Beden Egitimi 100 60 68 57 168 117
Fakiiltesi ve Spor

Ogretmenligi
Spor Bilimleri Spor Bilimleri 21 39 3 10 24 49
Fakiiltesi
Spor Bilimleri Spor Bilimleri 11 29 2 5 13 34
Fakiiltesi 1.0
Spor Bilimleri Spor 117 75 69 29 186 104
Fakiiltesi Y oneticiligi
Teknik Egitim Bilgisayar 0 0 1 1 1 1
Fak. Sistemleri

Ogretmenligi

(1.0,
Teknik Egitim Mekatronik 2 2 0 0 2 2
Fak. Ogretmenligi
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Teknik Egitim Otomotiv 0 1 0 0 0 1
Fak. Ogretmenligi
Teknik Egitim Tesisat 3 3 0 0 3 3
Fak. Ogretmenligi
(1.0
Teknik Egitim Tesisat 1 1 0 0 1 1
Fak. Ogretmenligi
Teknik Egitim Yap1 1 1 0 0 1 1
Fak. Ogretmenligi
Teknik Egitim Yap1 0 0 1 1 1 1
Fak. Ogretmenligi
(1.0.)
Teknik Egitim Yap1 Tasarimi 1 1 0 0 1 1
Fak. Ogretmenligi
Tip Fakiiltesi Tip 779 264 787 290 1.566 554
LISANS 13.384 9.306 15.585 10.263 29.419 19.569
TOPLAM
Tablo 16: Programlar bazinda 6grenci sayilar1 (2023-2024 Bahar ve 2024-2025 Giiz)-
Fakiilteler/Yiiksekokullar
Erkek Ogrenci | Kadin Ogrenci | Toplam
MYO Program Sayisi Sayisi
GUZ | BAHAR | GUZ | BAHAR | GUZ BAHAR
Adalet MYO Adalet 90 71 149 90 239 161
Adalet MYO Adalet (10) >8 60 68 i 126 159
Atayalvag Saglik Fizyoterapi 33 12 125 52 158 64
Hizmetleri MYO
Atayalvag Saghk | Ilk ve Acil 38 18 93 42 131 60
Hizmetleri MYO Yardim
Atayalvag Saglk Tibbi Laboratuvar 26 9 " 3 100 a4
Hizmetleri MYO Teknikleri
Egirdir Saglik Cocuk Gelisimi ? 7 172 80 181 87
Hizmetleri MYO
Egirdir Saglik Engelli Bakimi ve 35 24 204 82 239 106
Hizmetleri MYO Rehabilitasyon
Egirdir Saglik Engelli Bakimi ve 8 7 2 21 33 28
Hizmetleri MYO Rehabilitasyon
(10)
Egirdir Saglik Ik ve Acil 47 23 155 65 202 88
Hizmetleri MYO Yardim
Egirdir Saglik Ik ve Acil 3 9 5 8 8 17
Hizmetleri MYO Yardim (10)

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

2024 YILI FAALIYET RAPORU



Egirdir Saglik Sosyal Hizmetler 23 12 180 80 203 92
Hizmetleri MYO
Egirdir Saglik Sosyal Hizmetler 12 8 33 23 47 31
Hizmetleri MYO (10)
Egirdir Saglik Tibbi 29 22 67 42 % 64
Hizmetleri MYO Dokiimantasyon

ve Sekreterlik
Egirdir Saglik Yasl Bakimi ol 2 167 68 214 23
Hizmetleri MYO
Isparta Saglik Agiz ve Dis 33 36 165 66 220 102
Hizmetleri MYO Saglig
Isparta Saglik Anestezi % 40 17 85 266 125
Hizmetleri MYO
Isparta Saglik Cocuk Gelisimi 40 10 198 81 238 91
Hizmetleri MYO
Isparta Saglik Cocuk Gelisimi 18 6 33 27 33 3
Hizmetleri MYO (10)
Isparta Saglik Dis Protez 105 6l 158 65 263 126
Hizmetleri MYO Teknolojisi
Isparta Saglik Fizyoterapi 88 4l 191 & 279 116
Hizmetleri MYO
Isparta Saglik Fizyoterapi (10) 23 15 45 32 o8 47
Hizmetleri MYO
Isparta Saglik Ik ve Acil 92 4 173 89 265 130
Hizmetleri MYO Yardim
Isparta Saglik Ik ve Acil 22 19 2 35 45 54
Hizmetleri MYO | Yardim (10)
Isparta Saglik Tibbi 2 12 37 18 86 30
Hizmetleri MYO Dokiimantasyon

ve Sekreterlik
Isparta Saghk Tibbi 81 49 179 88 260 137
Hizmetleri MYO Goriintiileme

Teknikleri
Isparta Saglik Tibbi 21 17 10 % 31 42
Hizmetleri MYO Goriintiileme

Teknikleri 1.0
Isparta Saglik Tibbi Laboratuvar > 3 193 60 252 9
Hizmetleri MYO Teknikleri
Isparta Saglik Tibbi Laboratuvar 23 14 20 22 = 36
Hizmetleri MYO Teknikleri 1.0
Isparta Saglik Yasl Bakimi 108 4 222 s 330 116
Hizmetleri MYO
ON LiSANS TOPLAM 1.317 744 | 3.361 1.630 4.678 2.374

Tablo 17: Programlar bazinda 6grenci sayilar1 (2023-2024 Bahar ve 2024-2025 Giiz)-
Meslek Yiiksekokullar:
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Erkek Ogrenci

Kadin Ogrenci

ENSTITU Sayisi Sayisi Toplam
GUZ |BAHAR |GUZ |BAHAR |GUZ |BAHAR

Egitim Bilimleri Enstitiisii 111 95 141 135 252 230
Fen Bilimleri Enstitiisti 749 778 514 498 1.263 1.276
Giizel Sanatlar Enstitiisi 68 71 82 88 150 159
Saglik Bilimleri Enstitiisii 84 87 114 109 198 196
Sosyal Bilimler Enstitisu 1.119 1.211 947 953 2.066 2164
Su Enstitiisi 0 0 0 0 0 0
LISANSUSTU TOPLAM 2.131 2242 | 1.798 1.783 | 3.929 4.025

Tablo 18: Enstitiiler bazinda 6grenci sayilari (2023-2024 Bahar ve 2024 2025 Giiz)

Universitemizde 2024 itibari ile toplam 1.723 uluslararas1 6grenci 6grenim gormekte
olup, ilgili 6grencilerin mense iilkelerine ve 6grenim gordiikleri programlara gére dagilimlari

Tablo 19, Tablo 20, Tablo 21 ve Tablo 22’de sunulmustur.

Sira Ulke Toplam
1 A.B.D. 2
2 AFGANISTAN 83
3 ALMANYA 21
4 ANGOLA 1
5 ARNAVUTLUK 1
6 AVUSTURYA 2
7 AZERBAYCAN 337
8 BANGLADES 12
9 BULGARISTAN 7
10 BURKINA FASO 2
11 BURMA 1
12 BURUNDI 4
13 CAD 9
14 CEZAYIR 2
15 CiBUTI 2
16 GiN 2
17 DANIMARKA 1
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18 ENDONEZYA 112
19 ETIOPYA 9
20 FAS 3
21 FiLDisi 2
22 FILIPINLER 3
23 FILISTIN DEVLETI 15
24 FRANSA 6
25 GABON 1
26 GANA 3
27 GINE 3
28 GINE BiSSAU 4
29 HINDISTAN 2
30 HOLLANDA 2
31 IRAK 51
32 iRAN 40
33 iISPANYA 2
34 iSVICRE 1
35 KAMERUN 3
36 KAMPUCYA 1
37 KAZAKISTAN 70
38 KENYA 1
39 KIRGIZISTAN 18
40 KOMOROLAR 2
41 KONGO 7
42 KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI 1
43 LIBERYA 1
44 LiBYA 2
45 LUBNAN 3
46 MADAGASKAR 3
47 MALEZYA 2
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48 MALI 1
49 MISIR 36
50 MOGOLISTAN 2
51 MORITANYA 2
52 NEPAL 2
53 NiJER 2
54 NiJERYA 2
55 ORTA AFRIKA CUMHURIYETI 1
56 OZBEKISTAN 18
57 PAKISTAN 7
58 RUANDA 2
59 RUSYA 11
60 SENEGAL 1
61 SIRBISTAN 2
62 SIERRA LEONE 1
63 SOMALI 36
64 SUDAN 18
65 SURIYE ARAP CUMHURIYETI 210
66 TACIKISTAN 4
67 TANZANYA 2
68 TUNUS 1
69 TURKMENISTAN 450
70 UKRAYNA 4
71 URDUN 8
72 VENEZUELA 1
73 YEMEN 32
74 YUNANISTAN 1
75 ZiMBABVE 2

TOPLAM 1.723

Tablo 19: Uyruklar Bazinda Uluslararas1 Ogrenci Sayilar
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Atayalvag Saglik Hizmetleri MYO | Fizyoterapi 1
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO Engelli Bakim1 ve Rehabilitasyon 2
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO Sosyal Hizmetler 2
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO Sosyal Hizmetler I1.0. 2
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 1
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO Yasli Bakimi 2
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO Cocuk Gelisimi 1
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Anestezi 10
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Agiz ve Dis Saghig 6
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Dis Protez Teknolojisi 12
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Fizyoterapi 7
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Fizyoterapi 1.0. 3
Isparta Saglik Hizmetleri MYO T1bbi Goriintiileme Teknikleri 6
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Gériintiileme Teknikleri 1.0 2
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Laboratuvar Teknikleri 8
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Laboratuvar Teknikleri 1.0 2
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Yasl Bakimi 5
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Cocuk Gelisimi 7
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Cocuk Gelisimi 1.0. 1
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Ik ve Acil Yardim 8
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Ik ve Acil Yardim 1.0. 2

TOPLAM 90

Tablo 20: Uluslararasi Ogrencilerin Programlara Gore Dagihmi-On Lisans

2024 YILI FAALIYET RAPORU
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Dis Hekimligi Fakultesi Dis Hekimligi 55
Eczacilik Fakultesi Eczacihk 33
Egitim Fakdlltesi Arapca Ogretmenligi 2
Egitim Fakdiltesi Fen Bilgisi Ogretmenligi 15
Egitim Fakdlltesi Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 20
Egitim Fakdiltesi Sinif Ogretmenligi 13
Egitim Fakdiltesi Tirkgce Ogretmenligi 7
Egitim Fakiiltesi ilkégretim Matematik Ogretmenligi 8
Egitim Fakiiltesi ingilizce Ogretmenligi 11
Fen - Edebiyat Fakultesi Arkeoloji 8
Fen - Edebiyat Fakultesi Biyoloji 12
Fen - Edebiyat Fakdltesi Cografya 14
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Cografya i.0. 2
Fen - Edebiyat Fakdltesi Felsefe 3
Fen - Edebiyat Fakultesi Fizik 8
Fen - Edebiyat Fakultesi Kimya 12
Fen - Edebiyat Fakultesi Matematik 9
Fen - Edebiyat Fakdltesi Psikoloji 14
Fen - Edebiyat Fakdltesi Sanat Tarihi 6
Fen - Edebiyat Fakultesi Sosyoloji 10
Fen - Edebiyat Fakdiltesi Sosyoloji i.0. 2
Fen - Edebiyat Fakultesi Tarih 19
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Tarih i.0. 2
Fen - Edebiyat Fakdltesi Tiirk Dili ve Edebiyati 11
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Tirk Dili ve Edebiyati i.0. 1
Fen - Edebiyat Fakiiltesi ingiliz Dili ve Edebiyati 4
Fen - Edebiyat Fakiiltesi istatistik 10
Glzel Sanatlar Fakiltesi Grafik Tasarim 2
Glzel Sanatlar Fakiltesi Miizik Bilimleri 1
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Glzel Sanatlar Fakiltesi Resim 2
Glzel Sanatlar Fakiltesi Tekstil ve Moda Tasarimi 6
Hukuk Fakdltesi Hukuk 26
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Bankacilik ve Finans 5
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Ekonometri 11
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Finans ve Bankacilik 44
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Maliye 24
iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi Maliye i.0. 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi Saglik Yonetimi 16
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Saglk Yénetimi i.0. 7
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 19
iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi i.0. 23
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Sosyal Hizmet 4
iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi Turizm isletmeciligi 49
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi iliskiler 58
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi iliskiler i.0. 8
iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri 18
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi iktisat 63
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi iktisat I.0. 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi insan Kaynaklari Yonetimi 40
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme 22
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi isletme (ingilizce) 53
ilahiyat Fakiiltesi ilahiyat (Arapga Hazirlik) 22
ilahiyat Fakiiltesi ilahiyat i.0. (Arapga Hazirlik) 8
iletisim Fakiiltesi Gazetecilik 18
iletisim Fakiiltesi Gazetecilik i.0. 3
iletisim Fakiiltesi Gorsel iletisim Tasarimi 9
iletisim Fakiiltesi Halkla iliskiler ve Tanitim 23
iletisim Fakiiltesi Halkla iliskiler ve Tanitim i.0. 13
iletisim Fakiiltesi Radyo, Televizyon ve Sinema 22
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iletisim Fakiiltesi Radyo, Televizyon ve Sinema i.0. 10
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Arkeoloji 5
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Cografya 5
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Felsefe 4
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Psikoloji 9
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Sanat Tarihi 1
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Sosyoloji 4
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Tarih 5
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Turk Dili ve Edebiyati 4
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi ingiliz Dili ve Edebiyati 5
Mimarhk Fakultesi Mimarhk 29
Mimarhk Fakdltesi Peyzaj Mimarhgi 12
Mimarhk Fakdltesi Sehir ve Bolge Planlama 12
Mihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Mihendisligi 36
Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi i.0. 15
Muihendislik Fakiltesi Elektrik-Elektronik Mihendisligi 5
Miihendislik Fakiiltesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi i.0. 10
Mihendislik Fakiiltesi Endistri Miihendisligi 6
Miihendislik Fakiiltesi Endiistri Mihendisligi i.0. 9
Muhendislik Fakiltesi Gida Miihendisligi 3
Muhendislik Fakiltesi Jeofizik Mlhendisligi 8
Mihendislik Fakiiltesi Jeoloji Mihendisligi 6
Mihendislik Fakiiltesi Kimya Muhendisligi 8
Mihendislik Fakiiltesi Maden Mihendisligi 4
Muihendislik Fakiltesi Makine Miihendisligi 11
Miihendislik Fakiiltesi Makine Mithendisligi i.0. 8
Mihendislik Fakiiltesi Otomotiv Miihendisligi 8
Mihendislik Fakiiltesi Tekstil Miihendisligi 6
Mihendislik Fakiiltesi Cevre Miihendisligi 2
Muihendislik Fakiltesi insaat Mithendisligi 16
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Miihendislik Fakiiltesi insaat Miihendisligi i.0. 1
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi Bilgisayar Mihendisligi 11
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi i.0. 3
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi Biyoloji 7
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi Elektrik-Elektronik Mihendisligi 2
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi EndUstri Mihendisligi 13
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi Fizik 2
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi Gida Mihendisligi 2
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi Kimya 2
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi Kimya Mihendisligi 2
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi Makine Miihendisligi 2
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakdiltesi Matematik 4
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi Otomotiv Mihendisligi 8
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi Tekstil Mihendisligi 1
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi Cevre Mihendisligi 4
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi insaat Mithendisligi 5
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi istatistik 1
Saglik Bilimleri Fakultesi Ebelik 41
Saglik Bilimleri Fakdltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 55
Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik 47
Sivil Havacilik Yiksekokulu Havacilik Yonetimi 29
Tip Fakdltesi Tip 75

TOPLAM 1.515

Tablo 21: Uluslararas1 Ogrencilerin Programlara Gore Dagilimi- Lisans
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Egitim Bilimleri EnstitisU

EGIiTiM PROGRAMLARI VE OGRETIM TEZLi YUKSEK LiSANS

Fen Bilimleri Enstitlsu

BiLGISAYAR MUHENDISLIGi TEZLi YUKSEK LiISANS

Fen Bilimleri Enstitlsi

BiYOLOJi TEZLi YUKSEK LISANS

Fen Bilimleri Enstitlsi

ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI TEZLi YUKSEK LISANS

Fen Bilimleri Enstitlst

FizIK TEZLI YUKSEK LISANS

Fen Bilimleri Enstitlsu

FiZiK TEZLi YUOKSEK LISANS iNGiLizCE

Fen Bilimleri Enstitlsu

JEOFiZiKk MUHENDISLIGi TEZLi YUKSEK LiSANS

Fen Bilimleri Enstitlsi

KiIMYA MUHENDISLIGI TEZLI YUKSEK LISANS

Fen Bilimleri Enstitlsi

KIMYA TEZLi YUKSEK LISANS

Fen Bilimleri Enstitlsu

MADEN MUHENDISLIGI TEZLi YUKSEK LiSANS

Fen Bilimleri Enstitlsu

MATEMATIK TEZLi YUKSEK LISANS

Fen Bilimleri Enstitlsu

MIMARLIK TEZLi YUKSEK LISANS

Fen Bilimleri Enstitlsi

YENILENEBILIR ENERJI DiSIPLINLERARASI TEZLi YUKSEK LISANS

Fen Bilimleri Enstitlsi

INSAAT MUHENDISLIGI TEZLI YUKSEK LISANS

Saglik Bilimleri Enstitlsu

FiZYOTERAPI VE REHABILITASYON(YL)

Sosyal Bilimler Enstitlist

AVRUPA BIRLIGI CALISMALARI DiSIPLINLERARASI TEZLi YUKSEK LISANS

Sosyal Bilimler Enstitlist

FELSEFE VE DiN BiLIMLERI TEZLi YUKSEK LiSANS

Sosyal Bilimler Enstitis(

FINANS VE BANKACILIK TEZLi YUKSEK LISANS

Sosyal Bilimler Enstitis(

GAZETECILIK TEZLI YUKSEK LISANS

Sosyal Bilimler Enstitis(

MUHASEBE VE FINANSAL YONETIM TEZLi YUKSEK LISANS

Sosyal Bilimler Enstitlist

SAGLIK YONETIMI TEZLi YUKSEK LiSANS

Sosyal Bilimler Enstitlist

SOSYOLOJi TEZLi YUKSEK LiISANS

Sosyal Bilimler Enstitis(

SIYASET BiLiMi VE KAMU YONETIMI Il. OGRETIM TEZLi YUKSEK LISANS

Sosyal Bilimler Enstitis

SIYASET BiLIMi VE KAMU YONETiIMI TEZLI YUKSEK LISANS

Sosyal Bilimler Enstitlist

TARIH TEZLi YUKSEK LiSANS

Sosyal Bilimler Enstitlist

TEMEL iSLAM BILIMLERI ARAPCA TEZLi YUKSEK LISANS

Sosyal Bilimler Enstitlist

TEMEL iSLAM BILIMLERI TEZLi YUKSEK LiSANS

Sosyal Bilimler Enstitis(

TURK DiLi VE EDEBIYATI TEZLi YUKSEK LISANS

Sosyal Bilimler Enstitis(

ULUSLARARASI iLISKILER 1. OGRETIM TEZLi YUKSEK LiSANS
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Sosyal Bilimler Enstitiisii | ULUSLARARASI iLiSKILER TEZLi YUKSEK LISANS 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii | YONETIM VE ORGANIZASYON TEZLI YUKSEK LISANS 1
Sosyal Bilimler Enstitiisti | OZEL HUKUK TEZLi YUKSEK LiSANS 3
Sosyal Bilimler Enstitiisti | IKTISAT TEZLI YUKSEK LISANS 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii | ISLAM TARIHI VE SANATLARI TEZLi YUKSEK LiISANS 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii | ISLAM IKTISADI VE FINANSI DiSIPLINLERARASI TEZLI YUKSEK LISANS 2
Sosyal Bilimler Enstitiisii | ISLETME TEZLI YUKSEK LISANS 1

_ Yiiksek Lisans Toplam | 75
Fen Bilimleri Enstitisii | BILGISAYAR MUHENDISLIGi DOKTORA 2
Fen Bilimleri Enstitisii | BIYOLOJI DOKTORA 1
Fen Bilimleri Enstitiisi ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGi DOKTORA 1
Fen Bilimleri Enstitiisi FizZik DOKTORA 1
Fen Bilimleri Enstitiisi Fizik DOKTORA INGILizCE 2
Fen Bilimleri Enstitisti | KIMYA DOKTORA 2
Fen Bilimleri Enstitisi | MADEN MUHENDISLIGI DOKTORA 2
Fen Bilimleri EnstitUs MATEMATIK DOKTORA 1
Fen Bilimleri Enstitiisi MATEMATIK DOKTORA iNGILiZCE 1
Fen Bilimleri Enstitiisi SU YONETIMi DOKTORA 2
Fen Bilimleri Enstitisti | YENILENEBILIR ENERJi DiSIPLINLERARASI DOKTORA 2
Fen Bilimleri Enstitisi | INSAAT MUHENDISLIGIi DOKTORA 1
Saglik Bilimleri Enstitiisi | DOGUM VE KADIN HASTALIKLARI HEMSIRELIGI(DR) 1
Saglk Bilimleri Enstitiisi | PROTETIK DiS TEDAVISI(DR) 1
Sosyal Bilimler Enstitlisi | AVRUPA BIRLIGI CALISMALARI DiSiPLINLERARASI DOKTORA 2
Sosyal Bilimler Enstitiisii | FINANS VE BANKACILIK DOKTORA 3
Sosyal Bilimler Enstitiisii | MALIYE DOKTORA 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii | MUHASEBE VE FINANSAL YONETIM DOKTORA 2
Sosyal Bilimler Enstitiisi | SOSYOLOJi DOKTORA 2
Sosyal Bilimler Enstitiisii | SIYASET BiLiMi VE KAMU YONETIMi DOKTORA 4
Sosyal Bilimler Enstitiisii | TARIH DOKTORA 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii | TEMEL iSLAM BiLIMLERI DOKTORA 5
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Sosyal Bilimler Enstitiisii | TURIZM ISLETMECILIGi DOKTORA 1

Sosyal Bilimler Enstitiisii | ILETISIM BiLIMLERI DOKTORA 1

Sosyal Bilimler Enstitiisi | ISLETME DOKTORA 2

Doktora Toplam | 44

Genel Toplam | 119

Tablo 22: Uluslararas1 Ogrencilerin Programlara Gore Dagilimi- Lisansiistii

Universitemizden lisans, 6n lisans ve lisansiistii diizeyde 6grenim gérmekte olup 2024
yilt igerisinde mezun olan &grencilere iliskin bilgiler Tablo 23, Tablo 24 ve Tablo 25°te

sunulmustur.
e e -~
Dis Hekimligi Fak. Dis Hekimligi 130
Eczacilik Fakiiltesi Eczacilik 92
Egitim Fakiiltesi Arapga Ogretmenligi 35
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitim Fakiiltesi Ogretmenligi 2
Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Ogretmenligi 43
Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 35
Egitim Fakiiltesi Smif Ogretmenligi 48
Egitim Fakiiltesi Tiirkge Ogretmenligi 66
Egitim Fakiiltesi [kdgretim Matematik Ogretmenligi 60
Egitim Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi 64
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Arkeoloji 12
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Arkeoloji 1.0. 2
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Biyoloji 29
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Cografya 71
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Cografya 1.0. 47
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Felsefe 30
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Felsefe 1.0. 6
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Fizik 21
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Kimya 32
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Fen - Edebiyat Fakiiltesi Matematik 62
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji 89
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Sanat Tarihi 21
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji 62
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji 1.0. 60
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Tarih 58
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Tarih 1.0. 64
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati 75
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat: 1.0. 52
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Ingiliz Dili ve Edebiyati 99
Fen - Edebiyat Fakiiltesi Istatistik 23
Gizel Sanatlar Fakdiltesi Drama Yazarlig1 ve Dramaturji 2
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Grafik Tasarim 12
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Hali, Kilim ve Geleneksel Kumas Desenleri 1
Gizel Sanatlar Fakiiltesi Hali-Kilim-Eski Kumas Desenleri 2
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Hat Sanati 1
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Miizik Bilimleri 9
Glizel Sanatlar Fakdiltesi Resim 8
Gizel Sanatlar Fakiiltesi Sahne Sanatlar1 Dramatik Yazarlik 1
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sahne Sanatlari Oyunculuk 6
Gizel Sanatlar Fakdiltesi Seramik ve Cam 2
Glizel Sanatlar Fakiiltesi Tekstil ve Moda Tasarimi 2
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Tezhip Sanat1 2
Hukuk Fakiiltesi Hukuk 199
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Bankacilik ve Finans 14
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Bankacilik ve Finans 1.0. 10
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Ekonometri 19
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Finans ve Bankacilik 47
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Finans ve Bankacilik 1.0. 23
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Kamu Y®&netimi 1.0. 2
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Maliye 65
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Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Maliye 1.0. 41
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Saglik Y&netimi 44
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Saglik Yonetimi 1.0. 49
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 88
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Siyaset Bilimi ve Kamu Y®&netimi 1.0. 60
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Sosyal Hizmet 57
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Turizm Isletmeciligi 23
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Turizm Isletmeciligi I.O. 1
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Uluslararasi Iliskiler 58
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Uluslararasi Iliskiler 1.O. 38
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri 46
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri I.O. 4
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Iktisat 52
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Iktisat I.O. 6
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Insan Kaynaklar1 Yonetimi 53
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Isletme 69
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Isletme (Ingilizce) 1
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | Isletme 1.0. 9
[lahiyat Fakiiltesi [lahiyat (Arapga Hazirlik) 126
Tlahiyat Fakiiltesi Mahiyat 1.0. (Arapca Hazirlik) 105
Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik 45
Iletisim Fakiiltesi Gazetecilik 1.0. 35
Tletisim Fakiiltesi Gorsel Iletisim Tasarimi 20
Tletisim Fakiiltesi Halkla liskiler ve Tanitim 72
Iletisim Fakiiltesi Halkla Iliskiler ve Tanitim I.O. 61
Iletisim Fakiiltesi Radyo, Televizyon ve Sinema 56
Tletisim Fakiiltesi Radyo, Televizyon ve Sinema 1.0. 45
Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik 81
Mimarlik Fakiiltesi Peyzaj Mimarlig 61
Mimarlik Fakiiltesi Sehir ve Bolge Planlama 43
Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi 72
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Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi 1.0. 64
Miihendislik Fakiiltesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi 37
Miihendislik Fakiiltesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi 1.0. 19
Miihendislik Fakiiltesi Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi 19
Miihendislik Fakiiltesi Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi 1.0. 24
Miihendislik Fakiiltesi Endiistri Miihendisligi 64
Miihendislik Fakiiltesi Endiistri Miihendisligi 1.0. 56
Miihendislik Fakiiltesi Gida Miihendisligi 19
Miihendislik Fakiiltesi Jeofizik Miihendisligi 1
Miihendislik Fakiiltesi Jeoloji Miihendisligi 6
Miihendislik Fakiiltesi Jeoloji Miihendisligi 1.0. 1
Miihendislik Fakiiltesi Kimya Miihendisligi 13
Miihendislik Fakiiltesi Maden Miihendisligi 6
Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi 103
Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi 1.0. 99
Miihendislik Fakiiltesi Otomotiv Mithendisligi 43
Miihendislik Fakiiltesi Tekstil Miihendisligi 3
Miihendislik Fakiiltesi Cevre Miihendisligi 2
Miihendislik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi 72
Miihendislik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi 1.0. 35
Miihendislik ve Doga Bilimleri

Fakiiltesi Biyoloji 29
Miihendislik ve Doga Bilimleri

Fakiiltesi Fizik 21
Miihendislik ve Doga Bilimleri

Fakiiltesi Kimya 32
Miihendislik ve Doga Bilimleri

Fakiiltesi Matematik 62
Miihendislik ve Doga Bilimleri '

Fakiiltesi Istatistik 23
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik 88
Saglik Bilimleri Fakdiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 73
Saglik Bilimleri Fakdiltesi Hemsirelik 178
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Sivil Havacilik Yiiksekokulu Havacilik Yonetimi 39
Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenorliik Egitimi 41
Spor Bilimleri Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 32
Spor Bilimleri Fakiiltesi Spor Bilimleri 28
Spor Bilimleri Fakiiltesi Spor Bilimleri I.O. 23
Spor Bilimleri Fakiiltesi Spor Yoneticiligi 21
Teknik Egitim Fakiiltesi Otomotiv Ogretmenligi 1
Teknik Egitim Fakiiltesi Yap1 Ogretmenligi 1
Tip Fakiiltesi Tip 255

TOPLAM 5.071

Tablo 23: Programlar Bazinda Mezun Sayilar-Fakiilteler

Birim Program Mezun olan
Ogrenci
Sayis1
Adalet MYO Adalet 56
Adalet MYO Adalet 1.O. 37
Atayalvag Saglik Hizmetleri MYO | Fizyoterapi 131
Atayalvag Saglik Hizmetleri MYO | Tibbi Laboratuvar Teknikleri 124
Atayalvac Saglik Hizmetleri MYO |1k ve Acil Yardim 218
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon 64
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO | Engelli Bakimi1 ve Rehabilitasyon 1.0. 6
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO Sosyal Hizmetler 57
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO Sosyal Hizmetler 1.O. 8
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 68
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO Yash Bakimi 90
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO Cocuk Gelisimi 135
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO Ik ve Acil Yardim 218
Egirdir Saglik Hizmetleri MYO Ik ve Acil Yardim 1.0. 41
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Anestezi 69
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Agiz ve Dis Saglig 78
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Isparta Saglik Hizmetleri MYO Dis Protez Teknolojisi 97
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Fizyoterapi 131
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Fizyoterapi 1.0. 11
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 68
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Gériintilleme Teknikleri 94
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Gériintiilleme Teknikleri 1.0. 27
Isparta Saglik Hizmetleri MYO T1ibbi Laboratuvar Teknikleri 124
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Laboratuvar Teknikleri 1.0. 7
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Yagh Bakimi 90
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Cocuk Gelisimi 135
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Cocuk Gelisimi 1.0O. 12
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Ik ve Acil Yardim 218
Isparta Saglik Hizmetleri MYO Ik ve Acil Yardim 1.O. 41

TOPLAM 2.455

Tablo 24: Programlar Bazinda Mezun Sayilari-Meslek Yiiksekokullar

BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI EGITiMIi TEZLI YUKSEK
Egitim Bilimleri Enstitiisii LISANS 3
Egitim Bilimleri Enstitisi EGITiIM PROGRAMLARI VE OGRETIM TEZLI YUKSEK LISANS 4
Egitim Bilimleri Enstitisi FEN BILGISI EGITiMI TEZLI YUKSEK LiSANS 5
Egitim Bilimleri Enstitiisi SOSYAL BILGILER EGITiMIi TEZLI YUKSEK LISANS 1
Egitim Bilimleri Enstitiisii iNGILiZ DiLi EGITiMI TEZLI YOKSEK LISANS 4
Fen Bilimleri Enstitiisi BILGISAYAR MUHENDISLIGI TEZLI YUKSEK LISANS 6
Fen Bilimleri Enstitisii BiYOLOJi TEZLi YUKSEK LiSANS 2
Fen Bilimleri Enstitiisii BiYOMUHENDISLIK DiSIPLINLERARASI TEZLi YUKSEK LiSANS 2
Fen Bilimleri Enstitiist ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI TEZLi YUKSEK LISANS 2
Fen Bilimleri Enstitiist ENDUSTRI MUHENDISLIGI TEZLI YUKSEK LISANS 2
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Fen Bilimleri Enstitisii EGITiM TEKNOLOJILERI TEZLi YUKSEK LISANS 1
Fen Bilimleri Enstitiisi FiziK TEZLI YUKSEK LiSANS 1
Fen Bilimleri Enstitiisi FiziK TEZLI YUKSEK LiSANS iNGILiZCE 2
Fen Bilimleri Enstitiisi GIDA MUHENDISLIGI TEZLi YUKSEK LISANS 8
Fen Bilimleri Enstitisii JEOFiZiK MUHENDISLIGI TEZLi YUKSEK LISANS 2
Fen Bilimleri Enstitisii JEOLOJi MUHENDISLIGI TEZLI YUKSEK LISANS 3
Fen Bilimleri Enstitiisi KIMYA TEZLi YUKSEK LISANS 3
Fen Bilimleri Enstitiisi MADEN MUHENDISLIGI TEZLI YOKSEK LISANS 2
Fen Bilimleri Enstitiisi MAKINE MUHENDISLIGI TEZLi YUKSEK LISANS 7
Fen Bilimleri Enstitisii MATEMATIK TEZLI YUKSEK LISANS 9
Fen Bilimleri Enstitiisii MIMARLIK TEZLI YUKSEK LISANS 3
Fen Bilimleri Enstitiisi PEYZAJ MIMARLIGI TEZLI YOKSEK LISANS 5
Fen Bilimleri Enstitiisi TASIT TEKNOLOJILERI TEZLI YUKSEK LISANS 1
Fen Bilimleri Enstitisii TEKSTIL MUHENDISLIGI TEZLI YUKSEK LISANS 3
Fen Bilimleri Enstitisii GEVRE MUHENDISLIGI TEZLi YUKSEK LiSANS 8
Fen Bilimleri Enstitisii iINSAAT MUHENDISLIGI TEZLI YUKSEK LISANS 6
Fen Bilimleri Enstitiisi SEHIR VE BOLGE PLANLAMA TEZLi YUKSEK LiSANS 3
Guizel Sanatlar Enstitiis (DiSIPLINLERARASI) ARKEOSERAMIK TEZLI YUKSEK LISANS 2
Glizel Sanatlar Enstitiisii GELENEKSEL TURK EL SANATLARI TEZLi YUKSEK LISANS 1
Glizel Sanatlar Enstitiisi GELENEKSEL TURK SANATLARI TEZLi YUKSEK LISANS 5
Glizel Sanatlar Enstitiisi GRAFIK TASARIM TEZLi YUKSEK LISANS 1
Glizel Sanatlar Enstitiisi GRAFIK TEZLI YUKSEK LISANS 2
Glizel Sanatlar Enstitiisi MUZiK TEZLI YUKSEK LISANS 3
Glizel Sanatlar Enstitiisi RESIM TEZLI YUKSEK LISANS 2
Glizel Sanatlar Enstitiisii SAHNE SANATLARI TEZLi YUKSEK LISANS 1
Glizel Sanatlar Enstitiisii SANAT VE TASARIM TEZLi YUKSEK LiSANS 12
Saglk Bilimleri Enstitiisi BIYOISTATISTIK VE TIP BiLiSiMIi(YL) 1
Saglk Bilimleri Enstitiisi DOGUM VE KADIN HASTALIKLARI HEMSIRELIGI(YL) 1
Saglik Bilimleri Enstitiisi FiZYOLOVJi(YL) 5
Saglik Bilimleri Enstitisi FIZYOTERAPI VE REHABILITASYON(YL) 7
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Saglik Bilimleri Enstits HALK SAGLIGI(YL) 4
Saglik Bilimleri Enstitiisi HEMSIRELIK ESASLARI(YL) 3
Saglik Bilimleri Enstitiisi SPOR BILIMLERI(YL) 9
Saglik Bilimleri Enstitiisi TIBBI FARMAKOLOVJI(YL) 1
Saglik Bilimleri Enstitisi iILAC ARASTIRMA VE GELISTIRME(YL) 3
Saglik Bilimleri Enstitis iC HASTALIKLARI HEMSIRELIGI(YL) 7
Sosyal Bilimler Enstitiisii ARKEOLOJi TEZLi YUKSEK LISANS 1
Sosyal Bilimler Enstitiisi AVRUPA BIRLIGi CALISMALARI DiSiPLINLERARASI TEZLi YUKSEK

LISANS 3
Sosyal Bilimler Enstitiisi BANKACILIK VE FINANS TEZLi YUKSEK LiSANS 2
Sosyal Bilimler Enstitiisii COGRAFYA TEZLi YUKSEK LISANS 4
Sosyal Bilimler Enstitiisii EKONOMETRI TEZLi YUKSEK LISANS 3
Sosyal Bilimler Enstitiisii FELSEFE TEZLI YUKSEK LISANS 2
Sosyal Bilimler Enstitiisi FELSEFE VE DIN BILIMLERI TEZLi YUKSEK LiSANS 12
Sosyal Bilimler Enstitisi FINANS VE BANKACILIK TEZLi YUKSEK LISANS 1
Sosyal Bilimler Enstitiisi GAZETECILIK TEZLI YUKSEK LISANS 9
Sosyal Bilimler Enstitiisii KAMU HUKUKU TEZLi YUKSEK LiSANS 6
Sosyal Bilimler Enstitiisii KELAM VE iSLAM MEZHEPLERI TARIHi TEZLI YUKSEK LISANS 3
Sosyal Bilimler Enstitiisii KLINIK PSIKOLOJI TEZLi YUKSEK LiSANS 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii MALIYE TEZLi YUKSEK LiSANS 6
Sosyal Bilimler Enstitiisii MUHASEBE VE FINANSAL YONETiIM TEZLI YUKSEK LISANS 4
Sosyal Bilimler Enstitiisii SAGLIK YONETIMI TEZLi YUKSEK LISANS 3
Sosyal Bilimler Enstitiisii SOSYOLOJi TEZLi YUKSEK LISANS 2
Sosyal Bilimler Enstitiisii SIYASET BiLiMi VE KAMU YONETIMi TEZLI YUKSEK LISANS 3
Sosyal Bilimler Enstitiisi TARIH TEZLi YUKSEK LISANS 10
Sosyal Bilimler Enstitiisi TEMEL ISLAM BILIMLERI ARAPCA TEZLi YUKSEK LISANS 6
Sosyal Bilimler Enstitiisii TEMEL iSLAM BILIMLERI TEZLi YUKSEK LISANS 15
Sosyal Bilimler Enstitiisii TURIZM iSLETMECILIGI TEZLi YUKSEK LISANS 6
Sosyal Bilimler Enstitiisii TURK DiLi VE EDEBIYATI TEZLi YUKSEK LiSANS 7
Sosyal Bilimler Enstitiisii ULUSLARARASI iLISKILER 1l. OGRETIM TEZLi YUKSEK LiSANS 2
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Sosyal Bilimler Enstitiisii ULUSLARARASI iLISKILER TEZLi YUKSEK LISANS 2
Sosyal Bilimler Enstitiisi YONETIM VE ORGANIZASYON TEZLi YUKSEK LiSANS 4
Sosyal Bilimler Enstitiisii CALISMA EKONOMISi VE ENDUSTRIYEL iLiSKILER TEZLi YUKSEK LISANS 8
Sosyal Bilimler Enstitiisii OZEL HUKUK TEZLi YUKSEK LiSANS 14
Sosyal Bilimler Enstitiisii iKTISAT TEZLI YUKSEK LISANS 8
Sosyal Bilimler Enstitiisi ILETiSIM BIiLIMLERI TEZLi YUKSEK LISANS 2
Sosyal Bilimler Enstitiisii iINGILiZ DiLi VE EDEBIYATI TEZLI YUKSEK LISANS 3
Sosyal Bilimler Enstitiisi INSAN KAYNAKLARI YONETIMi VE LIDERLIK DiSIPLINLERARASI TEZLi
YUKSEK LiSANS 14
Sosyal Bilimler Enstitiisii iSLAM TARIHI VE SANATLARI TEZLi YUKSEK LiSANS 8
Sosyal Bilimler Enstitiisii iISLAM iKTiSADI VE FINANSI DiSIPLINLERARASI TEZLi YUKSEK LISANS 2
Sosyal Bilimler Enstitiisii ISLETME IIl. OGRETIM TEZLi YUKSEK LiSANS 2
Sosyal Bilimler Enstitiisii ISLETME TEZLI YUKSEK LISANS 3
Yiiksek Lisans Toplam 349
Fen Bilimleri Enstitiisi BILGISAYAR MUHENDISLIGI DOKTORA 3
Fen Bilimleri Enstitiisi BiYOLOJi DOKTORA 3
Fen Bilimleri Enstitiisii BiYOMUHENDISLIK (DiSIPLINLERARASI) DOKTORA 3
Fen Bilimleri Enstitisii ELEKTRONIK VE HABERLESME MUHENDISLIGi DOKTORA 1
Fen Bilimleri Enstitiisii ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGi DOKTORA 1
Fen Bilimleri Enstitiisi FizZik DOKTORA 3
Fen Bilimleri Enstitiisi Fizik DOKTORA INGILizCE 4
Fen Bilimleri Enstitisii GIDA MUHENDISLIGI DOKTORA 4
Fen Bilimleri Enstitiisi JEOLOJIi MUHENDISLIGi DOKTORA 1
Fen Bilimleri Enstitiisii KiMYA DOKTORA 1
Fen Bilimleri Enstitiisi MADEN MUHENDISLIGI DOKTORA 2
Fen Bilimleri Enstitiisi MAKINE MUHENDISLIGI DOKTORA 5
Fen Bilimleri Enstitisii MAKINE VE IMALAT MUHENDISLIGI DOKTORA 1
Fen Bilimleri Enstitiisii MATEMATIK DOKTORA 2
Fen Bilimleri Enstitisii MiMARLIK, PLANLAMA VE TASARIM DiSiPLINLERARASI DOKTORA 10
Fen Bilimleri Enstitiisi ORMAN ENDUSTRI MUHENDISLIGI(DR) 1

2024 YILI FAALIYET RAPORU

OGRENCI ISLERi DAIRE BASKANLIGI




Fen Bilimleri Enstitlsi

ORMAN MUHENDISLIGI(DR)

Fen Bilimleri Enstitlsi

PEYZAJ MiIMARLIGI DOKTORA

Fen Bilimleri Enstitlsu

SU URUNLERI TEMEL BILIMLER(DR)

Fen Bilimleri Enstitlsu

TARIM EKONOMISI(DR)

Fen Bilimleri Enstitlsi

TARLA BITKILERI(DR)

Fen Bilimleri Enstitlsi

INSAAT MUHENDISLIGI DOKTORA

Glzel Sanatlar Enstitisi

SANAT VE TASARIM SANATTA YETERLIK

Saglik Bilimleri Enstitisu

ANATOMI(DR)

Saglik Bilimleri Enstitlsu

FiZYOTERAPI VE REHABILITASYON(DR)

Saglik Bilimleri Enstitisi

HISTOLOJi VE EMBRIYOLOJi(DR)

Saglik Bilimleri Enstitisl

PROTETIK Di$ TEDAVISI(DR)

Saglik Bilimleri Enstitlsu

SINIR BILIMLERI(DR)

Saglik Bilimleri Enstitlsu

TIBBI BIYOLOJI(DR)

Saglik Bilimleri Enstitisu

TIBBi FARMAKOLOJi(DR)

Sosyal Bilimler Enstitis(

AVRUPA BIRLIGI CALISMALARI DOKTORA

Sosyal Bilimler Enstitis(

COGRAFYA DOKTORA

Sosyal Bilimler Enstitlist

FELSEFE VE DIN BiLIMLERI DOKTORA

Sosyal Bilimler Enstitlist

KAMU YONETIMi DOKTORA

Sosyal Bilimler Enstitlist

KLASIK ARKEOLOJi DOKTORA

Sosyal Bilimler EnstitisU

MALIYE DOKTORA (ORT-AKU)

Sosyal Bilimler Enstitisl

MUHASEBE VE FINANSAL YONETIM DOKTORA

Sosyal Bilimler Enstitlist

SANAT TARiIHIi DOKTORA

Sosyal Bilimler Enstitlist

SAGLIK KURUMLARI YONETiMi DOKTORA

Sosyal Bilimler Enstitlist

SAGLIK YONETiIMi DOKTORA

Sosyal Bilimler Enstitis(

SOSYOLOJi DOKTORA

Sosyal Bilimler EnstitisU

SIYASET BiLIMi VE KAMU YONETIMi DOKTORA

Sosyal Bilimler Enstitlist

TARiIH DOKTORA

Sosyal Bilimler Enstitlist

TEMEL iSLAM BILIMLERi DOKTORA

Sosyal Bilimler Enstitlist

YONETIM VE ORGANIZASYON DOKTORA

Sosyal Bilimler Enstitis

IKTISAT DOKTORA
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Sosyal Bilimler Enstitiisii ILETiSiM BILIMLERI DOKTORA 5
Sosyal Bilimler Enstitis( ISLETME DOKTORA 16
Sosyal Bilimler Enstitiisi ISLETME INGILIiZCE DOKTORA 1

Doktora Toplam 156

Tablo 25: Programlar Bazinda Mezun Sayilari-Enstitiiler

2024 YKS sonuglarina gére Universitemiz lisans ve 6n lisans programlarinin doluluk
oranlarina iligkin istatistikler Tablo 26 ve Tablo 27°de sunulmustur.

2024 YKS
Program
YOK 2024 YKS | 2024
Birim Program Kontenjan Sonucu YKS

g (Okul Kayitlanan | Doluluk

Birincisi ve Sayisi Orani

34 Yas
Kadin Dahil

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Dis Hekimligi 123 123 100,00

ECZACILIK FAKULTESI Eczacilk 31 30 96,77

Arapga Ogretmenligi 31 29 93,55

Fen Bilgisi Ogretmenligi 47 12 2553

IIk6gretim Matematik Ogretmenligi 31 24 77.42

EGITIM FAKULTESI Ingilizce Ogretmenligi 31 31 100,00

Sinif Ogretmenligi 52 50 96,15

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 41 41 100,00

Tiirkce Ogretmenligi 52 51 98,08

Arkeoloji 32 28 87,50

Cografya 54 51 94,44

Felsefe 32 30 93,75

INSAN VE TOPLUM T .

BiLIMLERi EAKULTESI Ingiliz Dili ve Edebiyati 84 81 96,43
Psikoloji 64 64 100,00

Sanat Tarihi 32 30 93,75

Sosyoloji 42 42 100,00
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Tarih 32 31 96,88
Tirk Dili ve Edebiyati 32 31 96,88
HUKUK FAKULTESI Hukuk 226 225 99,56
Calisma Ekonomisi ve Endstri iligkileri 74 71 95,95
Ekonometri 54 50 92,59
Finans ve Bankacilik 96 89 92,71
iktisat 84 81 96,43
insan Kaynaklari Yénetimi 74 72 97,30
isletme 116 110 94,83
iKTiSADI VE IDARI BILIMLER Isletme (Ingilizce) > o 95,31
FAKULTESI Maliye 106 103 97,17
Saglik Yonetimi 84 80 95,24
Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi 116 116 100,00
Sosyal Hizmet 69 68 98,55
Turizm isletmeciligi 42 38 90,48
Uluslararasi iliskiler 84 8l 96,43
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik 32 31 96,88
ILAHIYAT FAKULTESI Bl = = =
ilahiyat M.T.0.K 17 16 94,12
Gazetecilik 121 105 86,78
Lerisiv EAKDLTES] Gorsel iletisim Tasarimi 59 51 86,44
Halkla iliskiler ve Tanitim 116 112 96,55
Radyo, Televizyon ve Sinema 116 105 90,52
Mimarhk 72 72 100,00
MIMARLIK FAKULTESI Peyzaj Mimarligi 79 ’8 98,73
Sehir ve Bolge Planlama 37 33 89,19
MUHENDISLIK VE DOSA Bilgisayar Muhendisligi 88 87 98,86
BILIMLERi FAKULTESI Biyoloji 27 26 96,30
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Cevre Mihendisligi 21 1 4,76
Elektrik- Elektronik Miihendisligi 82 82 100,00
Endiistri Mihendisligi 77 77 100,00
Fizik 27 25 92,59
Gida Mihendisligi 26 19 73,08
insaat Miihendisligi 41 40 97,56
istatistik 32 31 96,88
Kimya Miihendisligi 36 36 100,00
Kimya 27 27| 100,00
Makine Mihendisligi 108 107 99,07
Matematik 42 40 95,24
Otomotiv Mihendisligi 36 34 94,44
Tekstil Mithendisligi 31 13 41,94
Beslenme ve Diyetetik 32 32 100,00
SAGLIK BILIMLERI Ebelik > > 100,00
FAKULTESI Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 9 91 100,00
Hemsirelik 168 168 100,00
iIL\jIII(I;:I(A(;/I?L(J:I[t:K Havacilik Yonetimi 47 44 93,62
TIP FAKULTESI Tip 226 226 100,00
Drama Yazarlig ve Dramaturji 10 4 40,00
Grafik Tasarimi 30 11 36,67
Hali, Kilim ve Geleneksel Kumas Desenleri 10 4 40,00
" Hat Sanati 10 2 20,00
f:KZSII:TS:S?ATLAR Miizikoloji 20 19 95,00
Oyunculuk 15 / 46,67
Resim 20 15 75,00
Sahne Tasarimi 10 5 50,00
Tekstil ve Moda Tasarimi 15 14 93,33
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Tezhip Sanati 10 0 i
Antrendrlik Egitimi 55 49 89,09
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 40 32 80,00
SPOR BILIMLERi FAKULTEsi | >PO" Yoneticlligi 45 3 77,78
LISANS
4.573 4.264 93,24

Tablo 26: 2024 YKS Kilavuzuna Gére Siileyman Demirel Universitesi Programlarmin

Doluluk Orani- Lisans
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Fizyoterapi 64 63 98,44
:-II-ZAIJQ'::I\.IQRCI ::YG(;'IK ilk ve Acil Yardim 54 51 94,44
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 42 42 100,00
Cocuk Gelisimi 84 76 90,48
Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon 84 73 86,90
ECIRDIR SAGLIK ilk ve Acil Yardim 84 83 98,81
HIZMETLERI MYO Sosyal Hizmetler 84 73 86,90
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 49 49 100,00
Yagh Bakimi 84 8 92,86
Ag1z ve Dis Saglig 84 75 89,29
Anestezi 84 82 97,62
Cocuk Gelisimi 84 74 88,10
Dis Protez Teknolojisi 84 83 98,81
IS_PARTA SAﬁLIK Fizyoterapi 84 76 90,48
HIZMETLERTMYO ik ve Acil Yardim 84 2 | g
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 42 39 92,86
Tibbi Gorilintileme Tek. 84 84 100,00
Tibbi Lab.Teknikleri 84 83 98,81
Yagh Bakimi 84 [ 91,67
ON LISANS 1427 1343 94,11

Tablo 27: 2024 YKS Kilavuzuna Gére Siileyman Demirel Universitesi Programlarinin
Doluluk Orani- On lisans
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3.C. Diger Hususlar

2022 yih igerisinde Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) Kurumsal Akreditasyon
Programi Degerlendirme Takimi’nin 11 Kasim 2022 tarihinde gerceklestirdigi ¢evrimici 6n
saha ziyareti ile 12-14 Aralik 2022 arasinda ger¢eklesmis olan fiziki saha ziyareti sonrasinda
olusan YOKAK Kurumsal Degerlendirme Raporu Universitemiz 2 yillik kosullu akreditasyon
almaya hak kazanan iiniversiteler arasinda yer almistir.?

Universitemizde yiiriitiilmekte olan kalite siireglerine iliskin gdstergelerden ve yillik
faaliyet raporlarindan hareketle mevcut kapasitenin gii¢lendirilmesini, mevcut kaynaklarin
verimli sekilde kullanilmasii ve degisikliklere ¢eviklikle cevap verilmesini teminen ¢esitli
raporlar diizenlenmekte ve anket c¢alismalar ylritiilmektedir. Bu raporlar ve anketler
Universitemiz Kalite Giivence Ofisi'nin web sayfasinda yayimlanmakta olup, Daire
Baskanligimiz’in faaliyet alanina giren konularda iiretilmis olan raporlara Tablo 28’de yer
verilmis olup, ayrica “Birim Kalite Calismalar1” altinda oidb.sdu.edu.tr web sayfasindan da
erisilebilmektedir.

Rapor/Anket Bashgi
Yeni Gelen Ogrenci Anketi (2024)
2024-2025 Spor Dostu Kampiis Anket Sonuclar1 (Ogrenci)
Ogrenci Memnuniyet Anketi Genel Memnuniyet Raporu (2023)
Ogrenci Memnuniyet Anketi Universite Geneli Iletisim/Olanak Raporu (2023)
Ogrenci Memnuniyet Anketi Universite Geneli Hizmet Raporu (2023)
Ogrenci Memnuniyet Anketi Universite Geneli Egitim Raporu (2023)
Adalet MYO Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
Atayalvac Saglik Hizmetleri MYO Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
9 | Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
10 | Eczacilik Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
11 | Egirdir Saglik Hizmetleri MYO Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
12 | Egitim Bilimleri Enstitiisii Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
13 | Egitim Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
14 | Fen Bilimleri Enstitiisii Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
15 | Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
16 | Giizel Sanatlar Enstitiisii Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
17 | Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
18 | Hukuk Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
19 | Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
20 | Ilahiyat Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
21 | Iletisim Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
22 | Isparta Saglik Hizmetleri MYO Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
23 | Mimarlik Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
24 | Miihendislik Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
25 | Saglik Bilimleri Enstitiisii Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
26 | Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)
27 | Sivil Havacilik Yiiksekokulu Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)

RNUA NN B W=

3 https://w3.sdu.edu.tr/haber/11455/universitemiz-yokaktan-kurumsal-akreditasyon-almaya-hak-kazandi
https://yokak.gov.tr/yokak-tan-30-universiteye-kurumsal-akreditasyon-457




28 | Sosyal Bilimler Enstitiisii Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)

29 | Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)

30 | Teknik Egitim Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)

31 | Tip Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (2023)

32 | SDU Kurumsal Kapasite Tespit Raporu (2022)

33 | SDU Rektorliigii Idari Birimleri Diizeyinde 2022 Yili Seffaflik Raporu

34 | SDU Doktora Mezunlar1 Raporu

35 | Yaz Okulu Anket Sonuclar1 Raporu (2022)

36 | Ogrenci Memnuniyet Anketi Genel Memnuniyet Raporu (2022 Bahar)

37 | Ogrenci Memnuniyet Anketi Universite Geneli Egitim Raporu (2022 Bahar)

38 | Ogrenci Memnuniyet Anketi Universite Geneli Hizmet Raporu (2022 Bahar)

39 | Ogrenci Memnuniyet Anketi Universite Geneli Iletisim/Olanak Raporu (2022 Bahar)
40 | Erken Mezun Lisansiistii Memnuniyet Anket Raporu (2022)

41 | Erken Mezun Lisans Memnuniyet Anket Raporu (2022)

42 | Ge¢ Mezun Memnuniyet Anket Raporu (2022)

43 | Ogrenci Memnuniyet Anketi Genel Memnuniyet Raporu (2022 Giiz)

44 | Ogrenci Memnuniyet Anketi Universite Geneli Egitim Raporu (2022 Giiz)

45 | Ogrenci Memnuniyet Anketi Universite Geneli Hizmet Raporu (2022 Giiz)

46 | Ogrenci Memnuniyet Anketi Universite Geneli letisim/Olanak Raporu (2022 Giiz)
47 | 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi Yeni Mezun Anket Sonuclari (2022)
48 | Uluslararasi Ogrenci Memnuniyet Anket Raporu (2022)

Tablo 28: Raporlar ve Anketler

2024 yili icerisinde Daire Baskanligimiz biinyesinde gorev yapmakta olan personelin
tamamlamis oldugu egitim listesi ve katki sunmus oldugumuz yazilim gelistirme siirecleri ile
raporlar ve iyilestirme faaliyetleri Tablo 29, Tablo 30 ve Tablo 31°de sunulmustur.

Egitim Bashklar: Platform/Yer Ongéoriilen
Tamamlanma
Tarihi
1 | Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Cevrimi¢i(HIEM) 31.12.2024
Farkindalik Egitimi
2 | Yapay Zeka Farkindalik Egitim Cumhurbaskanligi Insan 31.03.2025
Kaynaklar1 Ofisi
Baskanlig1 Uzaktan Egitim
Kapisi
3 | Kiiltiir Varlhig1 Kagakgiligiyla Miicadele | Cumhurbaskanligi Insan 31.12.2024
Kaynaklar1 Ofisi
Baskanlig1 Uzaktan Egitim
Kapisi
4 | Yangin Sondiirme Egitim Prof. Dr. M. Liitfu 11.11.2024
CAKMAKCI Kiiltiir
Merkezi ve Rektorliik Ust
Gegit Yan1 Arag Park Yeri
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5 | Lider ve Yénetici I¢in Protokol Ve Uluslarast Iliskiler Genel | 23.10.2024
Davranis Kurallar Koordinatorliigii (Dis
Iliskiler) Konferans Salonu
6 | Bilgi Giivenligi Farkindalik Egitimi Prof. Dr. Liitfi 13.11.2024
CAKMAKCI Kiiltiir
Merkezi
7 | Yonetim Siireclerinde Elestirel Uluslarasi Iliskiler Genel 17.10.2024
Diisiince ve Problem Cozme Koordinatorliigii (Dis
Mliskiler)
Konferans Salonu
8 | Envanter Sistemi Yazilim Projesi Microsoft Teams 19.09.2024
Egitimi Uzerinden Cevrimigi
9 | Tasarruf Tedbirleri Egitim Progranu Cumhurbagkanligi Insan 20.10.2024
Kaynaklar1 Ofisi
Bagkanlig1 Uzaktan Egitim
Kapisi
10 | Harcama Yonetim Sistemi (HYS) Uluslaras: iliskiler Genel 20.09.2024
Egitimi Koordinatorligi (Dis
Iliskiler) Konferans Salonu
11 | Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Uluslarasi Iliskiler Genel 20.09.2024
Sistemi (KBS) Egitimi Koordinatorliigii (Dis
Iliskiler) Konferans Salonu
12 | Yonetim Siireclerinde Elestirel Saglik Kiiltiir ve Spor 23.05.2024
Diislinme ve Problem Daire
(Cozme Bagkanligi Camli B6lme
Salonu
13 | Liderlik i¢in Degisim Yonetimi, Rektorliik Thale Salonu 14.05.2024
Yenilik¢ilik, Ozgiinliik ve
Inisiyatif Alma
14 | Temel Kalite Egitimi Iktisadi ve Idari Bilimler 15.05.2024
Fakiiltesi B Salonu
15 | Davramgsal Bagimlilik Iktisadi ve Idari Bilimler 06.05.2024
Fakiiltesi B Salonu
(Kafeterya Ustii)
16 | Sosyal Medya Adab1 Iktisadi ve Idari Bilimler 30.04.2024
Dijital Cagda Giivenlik Fakiiltesi B Salonu
(Kafeterya Ustii)
17 | Cevre ve Atik Iktisadi ve Idari Bilimler 17.04.2024
Fakiiltesi B Salonu
(Kafeterya
Ustii)
18 | Resmi Yazigma Iktisadi ve Idari Bilimler 21.03.2024
Fakiiltesi
B Salonu
19 | Powerpoint'te Etkili Sunum Teknikleri | Prof. Dr. M. Liitfu 15.03.2024
Cakmaket
Kiiltiir Merkezi
20 | Temel istatistik ve Veri Gorsellestirme | Hukuk Fakiiltesi Konferans | 01.03.2024
Salonu (108 nolu Salon)
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21 | Yoneticilik ve Liderlik Stireclerinde Saglik Kiiltiir ve Spor 16.02.2024
Stratejik insan Kaynag: Daire
Planlamasi Bagkanlig1 A Salonu
22 | Hijyen ve Sanitasyon Egitimi Liitfii Cakmakeg1 Kongre 09.02.2024
Merkezi
B- Salonu
23 | Agiz - Dis Sagligi ve Bakimi Litfii Cakmaker Kiiltiir 18.01.2024
Merkezi

Tablo 29: 2024 Yih icerisinde Tamamlanan Egitimler

Yazilim/Rapor/ Siire¢ Detaylarina iliskin Bilgi Dokiimanlari
Toplanti Ad1
1 | Sosyal Transkript | https://sosyaltranskript.sdu.edu.tr/
Takip Sistemi
2 | Saha Yazilim Gelistirme Siireci Devam Ediyor.
Uygulama/Klinik
Takip Sistemi
3 | Egitim Ogretim Oz | Kalite Giivence Sistemi Karar Agac1 Modeli
Degerlendirme Siileyman Demirel Universitesi Kalite Koordinatorliigii Is
Raporu Takvimi
4 | Yiiksekdgretim https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/yuksekogretim-
Kurumlari kurumlari-ogrenci-disiplin-suclari-ile-ilgili-yargi-kararlari-
Ogrenci Disiplin kilavuzu.pdf
Suclari Ile
Mgili Yargt
Kararlari
Kilavuzu
5 | Yonetim Sistemleri | https://link.sdu.edu.tr/vY XIHFAd
Izleme ve
Yonlendirme
Komisyon Raporu
6 | OIDB’ye 8 Subat | https://link.sdu.edu.tr/vY XIHFAd
2024 Tarihli Iyi Uygulama Ornegi: Uluslararas1 dgrencilerin basvuru, kabul,
MAKU OIiDB kayit ve I¢ Isleri Bakanlig1 Gog idaresi Baskanligi ile
Ziyareti Yiiksekogretim Kurulu (YOK) Baskanligi arasinda uluslararasi
Ogrencilerin ikamet izni igslemlerine iliskin deneyim paylasimi
7 | OIDB’ye 29 Nisan | https://link.sdu.edu.tr/dsvlY F-
2024 Tarihli
MUDEK Ziyareti
8 | OIDB’ye 10 Mayis | https://link.sdu.edu.tr/hROAurvVV
2024 Tarihli
BMMYK Ziyareti

Tablo 30: 2024 Y1l icerisinde Katki Sunulan/Hazirlanan Yazihm Gelistirmeler ve Kalite
Raporlary/Ziyaretleri
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Oneri Kaynag

Oneri
Tarihi

Oneri

Tyilestirme

Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Dekanligt

(i¢ Paydas)

26.11.2024

Fakiiltemiz boliimlerinin akreditasyon ve
kalite caligmalari kapsaminda
uygulamali derslerinde kullanilmak {izere;
ogrenci listelerinin, uygulamali derslerin
listelerinin,

uygulama alanlarinin listelerinin, klinik/saha
rotasyon planlarini ve tarihlerinin, yoklama
listelerinin,

uygulama notunun yer aldig1 ve dgrenci i¢in
Tiirkce ve Ingilizce transkript olarak cikti
verebilecek

ozellikte olan  “Saglikta  Klinik/Saha
Uygulamalarinda Rotasyon Yazilimi”nin
geligtirilmesi

[lgili talebe istinaden Bilgi Islem Daire Baskanli
kapsaminda caligmalar devam etmektedir.

Yiiksekogretim
Kurulu Bagkanlig:

(D1s Paydas)

26.12.2024

2004 yili ve sonrast mezun verilerinin
tamamina yakmi YOKSIS'te giincel olmakla
birlikte oOnceki yillara ait ve/veya T.C.
Kimlik Numarasi eslesmesi yapilamamis
mezunlarm verisinin E-devlet Kapisindan
dogrulanamamasinin ¢esitli is ve islemlerde
magduriyet yaratmasmin Oniine gegilmesi
kapsaminda 1981 ve sonrasi mezunlara ait
temel  bilgilerin  YOKSIiS'te 'Ogrenci
Islemleri' meniisii altinda 'YOKSIS Mezun
Yikleme Modili'nde sunulan  excel
sablonuna uygun olarak hazirlanmasi

Iyilestirme kapsaminda Universitemizden ayril
Ersoy Universitesi ve Isparta Uygulamali Biliml
yapilis olup, verilerin toplanmasi siireci devam e

Sosyal Bilimler

Enstitlisti

(Ig Paydas)

06.12.2024

100/2000 YOK Doktora Burs Programi
kapsaminda doktora egitimlerini
tamamlayarak mezun olan ve anilan
programa halen devam eden bursiyerlerin
YOK'iin 24.10.2018 tarihli toplantisinda
alinan "YOK 100/2000 Burs Programm
kapsaminda belirlenen 100 alt alandan biri
olan "....." alaninda YOK burslusu olarak
doktora egitimini tamamlamustir." ifadesinin
eklenmesi kararina binaen diploma
eklerinde gerekli giincellemenin yapilmasi

flgili talebe istinaden diploma eklerinde gerekli ¢
siireci tamamlanmistir.




Ogrenci Bilgi Sistemi | 30.11.2024 | Gegmis dénem mezunlarinin diplomalarinda | Tlgili talebe istinaden diploma eklerinde gerekli giincellemeler yapilarak iyilestirme | 02.12.2024
Sube Miudiirligii ve diploma  eklerinde  mezuniyetin | siireci tamamlanmustir.
gergeklestigi  akademik birim  bilgisinin
(i¢ Paydas) dogru yansitilabilmesi kapsaminda Ogrenci
Bilgi Sistemine Miihendislik ve Mimarlik
Fakiiltesi'nin eklenmesi
Egitim Ogretim | 21.02.2024 | Ogrencilerin program disinda aldig1 dersleri, | Ilgili teklif kapsaminda Bilgi Islem Daire Bagkanligr | 02.12.2024
izleme ve katildigt ~ bilimsel  etkinlikleri, sosyal | ile sosyaltranskript.sdu.edu.tr altyapisinin gelistirilmesi siireci tamamlanmis, 2024-
Yonlendirme faaliyetlerini gosteren bir non-akademik | 2025 Giiz donemi Sosyal Transkript Takip Sistemi Takvimi 31.12.2024 tarihi itibari
Komisyon Raporu (sosyal)  transkript  olusturulmast  ve | ile 6grencilerin faaliyet girisleri kapsaminda kullanima agilmistir.
mezuniyet belgeleri ile Ogrenciye resmi
(i¢ Paydas) onayl olarak teslim edilmesi
Uluslararast Iliskiler | 18.11.2024 | Uluslararas1 degisim programlarindan ve | Ilgili talebe istinaden Ogrenci Bilgi Sistemine Uluslararas1 Iliskiler Genel | Iyilestirme
Genel ikili isbirligi anlasmalarindan (MoU) | Koordinatérliigii eklenerek boliim ve anabilim dallarinin agacaklari ingilizce dersleri | caligmalari
Koordinatorliigi yararlanacak yabanci uyruklu Ogrencilerin | ve gorevlendirilecek 6gretim elemani bilgilerinin sisteme tanimlanmasit siiregleri | devam
ders secimlerini dijital platform iizerinden | devam etmektedir. etmektedir.
(i¢ Paydas) yapabilecekleri ve notlarini takip
edebilecekleri, egitim-0gretime dair
ihtiyaclarini hizli bir sekilde giderebilmeleri;
yabanct uyruklu o&grencilere agilan ders
saytlarinin, dersi agan akademisyenlerin,
derse katilan 6grenci sayilarinin etkin takip
edilebilmesi kapsaminda Ogrenci  Bilgi
Sistemi tizerinden gerekli giincellemenin
yapilmast
Fen Bilimleri | 31.10.2024 | Yiiksek lisans ve doktora diplomalarinda Fen | ilgili talebe istinaden Proliz Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden gerekli giincelleme | 07.11.2024
Enstitiisti Mudiirligi Bilimleri Enstitiisii biinyesinde yiiriitiilmekte | caligmalari Fen Bilimleri Enstiitiisii'nce iletilen Ingilizce program isim revizyonlarina
program isimlerinin "Ingilizce" | gore tamamlanmustir.
(i¢ Paydas) versiyonlarimin giincellenmesi
PROLIZ Yazilim | 22.10.2024 | Ogrenci Bilgi Sisteminde mezuniyetlerin | lgili talebe istinaden Proliz Ogrenci Bilgi Sistemi ile yetkilendirmelere iliskin | 05.11.2024
Ltd. Sti. sistem yoOneticisi ve Ogrenci isleri daire | yazigsmalar tamamlanmistir.
baskani rollerinin onaymni miiteakiben
(D1s Paydas) tamar{llanma.smlr.l, (")BSinin y}etkileri giivenli
ve dogru sekilde isleyebilmesinin saglanmasi
kapsaminda yetkilendirmelerin
olusturulmasi
Tip Fakiiltesi 18.10.2024 | Tip Fakiiltesi dgrencilerinin transkriptlerinin | Ilgili talebe istinaden Proliz Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden gerekli giincelleme | 25.10.2024
"Doénem ... Ara Sinav Notu", "Dénem... Y1l | ¢aligmalari tamamlanmistir.
(i¢ Paydas) Sonu Smavit (Final) Notu", "Doénem...
Biitiinleme Smavi Notu", "Yiizlik Not",
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"Harf Notu" bilgilerini igerecek sekilde
giincellenmesi
10 Dis Hekimligi | 30.07.2024 | Dis Hekimligi Fakiiltesi'nde okutulan dersler | Tlgili talebe istinaden Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden giincellemeler tamamlanmistir. | 31.07.2024
Fakiiltesi icin sunum/seminer hazirlama, Uygulama
(Pratik Sinav), Uygulama (Klinik Gozlem),
(i¢ Paydas) Teorik Vaka Smavi etkinliklerinin yariyil
caligmalarinda olusturulmasi
11 Smav  Akreditasyon | 14.03.2024 | Proliz  Ogrenci  Bilgi  Sistemi Smav | Ilgili talebe istinaden Ogrenci Bilgi Sistemi {izerinden giincellemeler tamamlanmustir. | 25.05.2024
Islemleri ~ Modiilii Akreditasyon Islemleri Modiiliinde her bir
Pilot Uygulama soru bazinda dgrencilerin kag puan
Raporu aldiklarimi goriintiileyebilmelerinin
saglanmas
(Ig Paydas)
12 Sinav  Akreditasyon | 14.03.2024 | Program akreditasyonu ve kurumsal | Ilgili talebe istinaden Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden giincellemeler tamamlanmstir. | 25.05.2024
Islemleri Modiilii akreditasyon ~ kapsaminda  dersin  ve
Pilot Uygulama programin 6grenme ¢iktilart ile smav
Raporu sorularmimn iliskilendirilmesi kapsaminda
faydalanilan Ogrenci Bilgi Sistemi "Sinav
(i¢ Paydas) Akreditasyon Islemleri Modiilii"ne tek soru
girilmesi halinde de modiiliin aktif olmasinin
saglanmasi
13 | Genel Sekreterlik 15.052024 | 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun | Ilgili talebe istinaden "Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Suclart ile Ilgili | 24.05.2024
S4iincii maddesi kapsaminda incelenen | Danistay/Idari Dava Daireleri Kurulunun Vermis Oldugu Yarg: Kararlari” kilavazu
(i¢ Paydas) ogrencilerin iglemis olduklari disiplin suclari | hazirlanmugtir.
icin yiriitilen/yliriitiilecek sorusturmalarda
gerek sorusturmacilara gerek cezay1 vermeye
yetkili amirlere ve/veya kurullara yol
gostermesi  bakimindan &grenci  disiplin
suclarma  iligkin  yargt  kararlarimin
hazirlanarak Bagkanliginiz web sayfasinda
yayimlanmast ve akademik birimler ile
paylasilmasi
14 I¢ Paydas 18.03.2024 | Seminer, Uzmanlk Alan ve Donem Projesi | Ilgili talebe istinaden, Uzmanlik Alan Dersi Sonuglandirma Formu (FR031) | 19.03.2024
islemlerinin ¢evrim ici olarak | olusturulmus, Daire Baskanligimiz websayfasinda yer alan Dokiiman Arsivi
(Sosyal Bilimler gerceklestirilmesini saglayan SDUFORMS | sekmesinde Formlarn altinda ve Birim Kalite Cahsmalar}>Dokﬁman Listesi>Formlar
Enstitiisii sistemine ait giincelleme islemleri Bilgi | sekmesinde yer verilmistir. Benzer sekilde Bilgi Islem Daire Baskanhgnin
Miidiirliigii) Islem  Daire  Baskanligi  tarafindan | SDUFORMS kullanici kilavuzlari Daire Baskanligimiz Dokiiman Arsivi sekmesinde
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tamamlanarak, sistem devreye almmustir.
Enstitliler biinyesinde okutulmakta olan
uzmanlik alan derslerine yonelik
uygulamada birliktelik saglanmasi amacryla
matbu bir form olusturulmasi

Rehberler/El Kitaplari/Kilavuzlar altinda ve Birim Kalite Caligmalari>Dokiiman
Listesi>Rehberler/Kilavuzlar kisminda yer almaktadir.

15

I¢ Paydas

(Ogrenci Konseyi)

13.03.2024

Resmi  islemlerin  ¢evrimig¢i  olarak
gergeklestirilmesi imkani saglamasi, kisisel
verilerin giivenli bir sekilde saklanmasi ve
yonetilmesi olanagini sunacak olmasi ile
saglayacagi kolaylik dolayisiyla fiziksel
ogrenci kimlik kartlarmm dijital kimlik
kartlarina doniistirilmesi 06.03.2024 tarihli
Ogrenci Konseyi yonetim kurulu
toplantisinda teklif edilmistir. Bu hususta
gereken altyapmin tesisi i¢in ¢aligmalarin
yapilmast

ilgili talebe istinaden, Universitemiz Enstitiileri biinyesinde yer alan uzaktan dgretim
tezsiz yliksek lisans programlari pilot uygulama olarak belirlenmistir. S6z konusu
programlara kayitli 6grencilerin 2023-2024 egitim-6gretim yili bahar dénemi yartyil
(vize)/y1l sonu (final) sinavlarinda hizmetine sunulacak olan “Dijital Ogrenci Kimlik
Kartr” kapsaminda gerekli ¢aligma baglatilmustir.

Tyilestirme
caligmalari
devam

etmektedir.

16

I¢ Paydas

(Sosyal Bilimler

Enstitiisii)

28.02.2024

Enstitiimiiz Insan Kaynaklar1 Y6netimi ve
Liderlik anabilim dali yiiksek lisans
programi 6grencilerinden biri tez
yiikiimliiligiinden basarisiz bulunmus ve
24.01.2024 tarihinde kayd: silinmistir.
Anilan dgrenci ilgili program
kapsaminda tezsiz yiiksek lisans
diplomast alma talebinde bulunmustur.
YOK birim agacinda insan Kaynaklari
Yonetimi ve Liderlik tezsiz yiiksek lisans
programi bulunmamasindan kaynakli
mezuniyet iglemlerinin
gerceklestirilememesine doniik aksakligin
giderilmesi

Tlgili talep kapsaminda dgrencinin sistemsel diploma basimi saglanmustir.

12.03.2024
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I¢ Paydas

(Ogrenci Konseyi)

02.02.2024

Ogrenci kimlik kartlarinin kayip ve/veya
calinti, yipranma, bozulma, fotograf
degisikligi v.b durumlarinda
ogrencilerimizin herhangi bir magduriyet
yasamamalar1 i¢in hizli aksiyon almak, sehir
disinda ikamet eden 6grencilerin yeni
ogrenci kimlik kartlarini talep
edebilmelerini kolaylagtirmak adina ¢evrim
ici sistemin hayata gegirilmesi

Tlgili talebe istinaden Bilgi Islem Daire Bagkanhig1 tarafindan SDUnet>Uygulamalar
Meniisii altinda Kart Basim Otomasyonu hazirlanmis ve isleyise iliskin kullanict
kilavuzu baglantida sunulmustur.

28.02.2024
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I¢ Paydas

31.01.2024

Ders ve smav programlarmin her donem
degismesinden kaynakli olusan karisikligin
niine gegilmesi kapsaminda ktisadi ve

Universitemiz fiziki imkanlarindan azami Ol¢iide
saglamak ve egitim-0gretim faaliyetlerinin verimliligini ve
artirmak

Ogrencilerimizin
faydalanmalarini
stirdiiriilebilirligini

01.02.2024
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(Iktisadi  ve Idari Idari Bilimler Fakiiltesi biinyesinde amactyla; Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullarinda okutulan derslerin haftalik
Bilimler  Fakdiltesi yiiriitiilen ders ve sinav takvimlerinde sabit ders programlart
Ogrencisi) program uygulamasina gecilmesi ile yariyil/yilsonu smavlarmin sabit (¢akilt) olmasima yonelik uygulamaya gecilmesi
kapsaminda 2023-2024 Bahar déneminden itibaren Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi'nin pilot birim olarak se¢ilmesine; uygulamanin aksayan ve olumlu yonlerine
yonelik Rektorliik makamina raporlamada bulunmasina iliskin karara varilmistir.

Tablo 31: 2024 Yih icerisinde Gergeklestirilen Tyilestirme Faaliyetleri
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4. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Universitemiz 2021-2025 Stratejik Plani’nin Tablo 11°de sunulan Faaliyet Alanlarindan
olan Egitim baslig1 altinda yer verilen GZFT analizinden, Tablo 25’te Idari Birimler Diizeyinde
2022 Y1l Seffaflik Raporu’ndan ve isbu raporun “FAALIYETLERE ILISKIN YILLIK VERILER
VE DEGERLENDIRMELER” bashkli 3. Bolimiinde sunulan performans verilerinden
hareketle Daire Bagkanhigimiz’in Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitesi alttaki sekilde
degerlendirilmistir:

Giiclii Yonler

Programlarin doluluk oranlarimin yiiksek olmasi

Kayithi uluslararasi 6grencilerin menge iilke bakimindan ¢esitlilik géstermesi
ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi

ISO 27001 Bilgi Glivenligi Yonetim Sistemi

Teknolojik donanim ve veri yonetiminde etkinlik

Sunulan hizmetlerin periyodik anketler ve raporlar ile degerlendirilmesi

Kalite stire¢lerini benimsemis birim temsilcilerinin varligi

Universite biinyesinde mezunlarla iletisimin siirekliligini saglamaya doniik
veritaban gelistirilmis olmasi

Deneyimli personel ve kurumsal bilgi birikimi

Etkili iletisim ve yonetim destegi

Enformel 6grenme siiregleri neticesinde edinilen kazanimlarin sistematik olarak
takibinin saglanmasi noktasinda “Sosyal Transkript Takip Sistemi’nin hayata
gecirilmis olmasi

» YKS sonucu yeni kayitlanan 6grencilerin kampiis imkanlarindan yararlanma
noktasinda herhangi bir sektenin yasanmamasi adina egitim 6gretim siirecinin
baslangicinda kimlik kartlarinin hazir hale getirilmis olmasi

VVVVVVYY

Y V V

Zavif Yonler

Universite disindan hizmet alimu ile temin edilen Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi
Af kanunlari ve degisen mevzuat

Personel yabanci dil bariyeri

Uluslararas1 6grenciler i¢in diizenlenen Ticaret Bakanligi destekli ya da diger
tanitim fuarlarina Daire Baskanlig1 diizeyinde katilim gosterilmemesi

Danisma Kurulunun olusturulmamis olmast

I¢ paydaslar (Birim Ogrenci Isleri, Siileyman Demirel Universitesi Tiirkce ve
Yabanct Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (SDUTOMER),
Yabanci Diller Yiiksekokulu) ve dis paydaslar ile periyodik (en az her bir
akademik donemde 1 toplant1) toplanti planlamalarinin yapilmamis olmasi

» Zaman yoOnetimi problemleri

» Fiziksel calisma alanlarinin yetersizligi

YV V VYV

VvV VY



Firsatlar

> Hizmet ici egitim i¢in Universite biinyesinde olusturulmus platformun varlig
» Kalite siireglerine istikrarl baglilik
» Dijital doniisiim kapsaminda gelistirilebilecek projeler, sistemler

Tehditler

» Uluslararas1 6grenci bagvurularinda sahte evrak ibrazi vakalarinin varhiginin
kesin kayit esnasinda anlasilmasindan kaynakli bos kalan kontenjan sorununun
yasanmasl

» Deneyimli personelin gorevde yiikselme vb. nedenlerle Daire Bagkanligi’ndan
ayrilmast

5. ONERI VE TEDBIiRLER

> Universite disindan hizmet alimi ile temin edilen Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi
iizerinden saglanan hizmetlerde esneklik ve seriligin artirilabilmesi adina
yazilime sirket ile degerlendirme toplantisi planlanmasi,

» Uluslararasi 6grenciler i¢in diizenlenen Ticaret Bakanligi destekli ya da diger
tanitim fuarlarma Ogrenci alimlarimi yiiriten Daire Baskanligi diizeyinde
katilimin saglanmasi adina iist yonetim ile mutabakata varilmasi,

> I¢ paydaslar (Birim Ogrenci Isleri, Siileyman Demirel Universitesi Tiirkge ve
Yabanct Dil Ogretimi Uygulama ve Arastrma Merkezi (SDUTOMER),
Yabanci Diller Yiiksekokulu) ve dis paydaslar ile periyodik (en az her bir
akademik donemde 1 toplanti) toplantilarin planlamasi.
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6. HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI HARCAMA YETKILISI
iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini,
birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amacglar dogrultusunda etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul
gilivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlart ile
denetim raporlari, benden 6nceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgilere dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Isparta-
27.01.2025)

Imza
Emrah GULCEMAL
Ogrenci Isleri Daire Baskam
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